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USTAWA

z dnia 12 wrze$nia 1990 r.

o szkolnictwie wyzszym

Dzial I

Podstawy funkcjonowania uczelni

Rozdzial 1

Przepisy ogélne

Art. 1.

1. Ustawe stosuje si¢ do panstwowych szkét wyzszych, z wyjatkiem szkot wyz-
szych, ktorych status okresla ustawa o wyzszym szkolnictwie wojskowym oraz
ustawa o wyzszych szkotach zawodowych.

2. Ustawe stosuje si¢ do niepanstwowych szkot wyzszych, jezeli jej przepisy lub
przepisy innych ustaw nie stanowia inaczej.

3. Ustawy nie stosuje si¢ do szkot wyzszych i1 wyzszych seminariéw duchownych,
prowadzonych przez Kosciot Katolicki, z wylaczeniem Katolickiego Uniwersy-
tetu Lubelskiego, a takze do szkdt wyzszych 1 wyzszych seminariow duchow-
nych, prowadzonych przez inne kos$cioly 1 zwiazki wyznaniowe, chyba ze usta-
wy albo umowy migdzy Rzadem a wiasciwymi wtadzami Ko$ciota Katolickiego
lub wiasciwymi wtadzami innych kosciotow 1 zwiazkdéw wyznaniowych stano-
wig inaczej.

Art. 2.

1. Szkoty wyzsze, zwane dalej ,,uczelniami”, sa organizowane i dziataja na zasa-
dzie wolnos$ci badan naukowych, wolnos$ci tworczosci artystycznej i wolnosci
nauczania.

2. Wystepujace w ustawie pojecia:

1) ,,nauka” i ,,badania naukowe” oznaczaja takze odpowiednio ,,sztuke” i ,,twor-
czo$¢ artystyczng”,

2) ,,stopien naukowy doktora” i ,stopien naukowy doktora habilitowanego”
oznaczaja takze odpowiednio ,,stopien doktora sztuki” i ,,stopien doktora ha-
bilitowanego sztuki”,
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1.
2.

3) ,.tytut naukowy profesora” oznacza takze odpowiednio ,,tytul profesora sztu-
ki.

Art. 3.
Uczelnie sa czg$cia systemu nauki polskiej 1 systemu edukacji narodowe;.
Podstawowymi zadaniami uczelni sa:

1) ksztatcenie studentow w zakresie danej gatezi wiedzy oraz ich przygotowanie
do wykonywania okreslonych zawodow,

2) prowadzenie badan naukowych lub tworczej pracy artystycznej,

3) przygotowanie kandydatow do samodzielnej pracy naukowej, dydaktycznej
lub dzialalno$ci artystycznej,

4) ksztatcenie w celu uzupeknienia wiedzy ogoélnej i specjalistycznej osob, ktore
posiadaja tytuly zawodowe i wykonuja zawody praktyczne,
5) rozwijanie i upowszechnianie kultury narodowej oraz postepu technicznego, a

takze wspotdziatanie w szerzeniu wiedzy w spoteczenstwie oraz dbanie o
zdrowie 1 rozwoj fizyczny studentow.

3. Zadaniami uczelni sg rowniez:

1) wychowanie studentéw w duchu poszanowania praw cztowieka, patriotyzmu,
demokracji i odpowiedzialnosci za losy spoteczenstwa i panstwa,

2) podejmowanie staran, aby w §rodowisku akademickim panowat kult prawdy 1
sumiennej pracy oraz atmosfera wzajemnej zyczliwosci.

4. Uczelnie medyczne i podstawowe jednostki organizacyjne innych uczelni dziata-

jace w dziedzinie nauk medycznych uczestnicza takze w sprawowaniu opieki
zdrowotnej, w zakresie nie naruszajacym podstawowych zadan uczelni.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do podstawowych jednostek organizacyj-

la.

1b.

2a.

nych uczelni dziatajacych w dziedzinie nauk weterynaryjnych.

. Uczelnie moga prowadzi¢, za zgoda ministra wiasciwego do spraw o$wiaty 1

wychowania, gimnazja i szkoly ponadgimnazjalne.

Art. 4.

. Wyktady w uczelni sa otwarte, jezeli statut uczelni nie stanowi inaczej.

Zajecia dydaktyczne w uczelni oraz sprawdziany wiedzy lub umiej¢tnosci, a tak-
ze egzaminy dyplomowe moga by¢ prowadzone w jgzyku obcym w zakresie 1 na
warunkach okreslonych w regulaminie studiow. W jezyku obcym moga byc¢
réwniez prowadzone sprawdziany wiedzy lub umiejgtnosci w trakcie przyjeé na
studia oraz przygotowywane prace dyplomowe.

Uczelnia przyjmujaca na studia osoby niebgdace obywatelami polskimi organi-
zuje dla tych osob zajgcia z jezyka polskiego.

. W uczelni moga by¢ prowadzone jednolite studia magisterskie, studia wyzsze

zawodowe 1 uzupetniajace studia magisterskie. Uczelnia moze réwniez prowa-
dzi¢ studia podyplomowe, studia doktoranckie oraz studia i kursy specjalne.
Uczelnia moze takze prowadzi¢ studia typu otwartego dla stuchaczy nie beda-
cych studentami.

W uczelniach medycznych w ramach kursow specjalnych, o ktorych mowa w
ust. 2 moga by¢ prowadzone réwniez kursy szkoleniowe, okreslone programem
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2b.

3a.

specjalizacji odbywanej przez lekarzy, lekarzy stomatologéw, farmaceutoéw oraz
inne osoby wykonujace zawdd medyczny, okre§lone odrgbnymi przepisami.

W uczelni ksztatcacej nauczycieli studia zawodowe przygotowuja nauczyciela
do nauczania dwoch przedmiotow (rodzajow zajec), z ktorych jeden stanowi
przedmiot gtéwny, a drugi dodatkowy.

. Studia moga by¢ prowadzone jako dzienne, wieczorowe, zaoczne i eksterni-

styczne. Podstawowym systemem studiéw sa studia dzienne, chyba ze statut
uczelni stanowi inaczej.

Minister wiasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wlasciwym
do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggni¢ciu opinii wlasciwych naczelnych
organow samorzadow zawodow medycznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
limit przyje¢ na studia w poszczeg6élnych uczelniach medycznych lub uczelniach
prowadzacych dziatalno$¢ dydaktyczna i badawcza w dziedzinie nauk medycz-
nych, z uwzglednieniem poszczegdlnych kierunkéw 1 trybow ksztatcenia,
uwzgledniajac mozliwos$ci dydaktyczne uczelni oraz zapotrzebowanie na absol-
wentoéw tych uczelni.

. Uczelnia ma prawo nadawania absolwentom tytutéw zawodowych magistra, le-

karza, inzyniera, magistra inzyniera i innych okreslonych na podstawie art. 149
ust. 2.

5. (uchylony)

Art. 4a.

. Nauczanie w uczelni odbywa si¢ w ramach kierunkéw studiow, zgodnie z usta-

lonymi standardami nauczania.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w porozumieniu
z ministrami wlasciwymi do spraw: zdrowia, kultury i ochrony dziedzictwa na-
rodowego oraz transportu i gospodarki morskiej, okresla, w drodze rozporza-
dzenia:

1) warunki, jakie powinna speinia¢ uczelnia, aby utworzy¢ i prowadzi¢ kierunek
studidw na okre§lonym poziomie ksztalcenia, uwzgledniajac w szczego6lnosci
liczbg¢ nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy lub stopien
naukowy, zaliczanych do minimum kadrowego - wraz z forma zatrudnienia,
a takze proporcje tych pracownikéw do liczby studentéw na danym kierunku
studiow,

2) nazwy kierunkéw studidw,

3) standardy nauczania dla poszczeg6élnych kierunkéw studidw 1 poziomoéw
ksztatcenia, uwzgledniajac sylwetke absolwenta, ramowe tresci nauczania dla
poszczegodlnych przedmiotow, zardéwno w grupie przedmiotéw ogolnych,
podstawowych, jak 1 kierunkowych,

4) standardy ksztalcenia nauczycieli, uwzgledniajac sylwetke absolwenta,
przedmioty ksztalcenia pedagogicznego, przygotowanie w zakresie dwdch
specjalnosci, a takze w zakresie technologii informacyjnej, w tym wykorzy-
stania jej w wyuczonych specjalnosciach, oraz jezyka obcego w wymiarze
zaj¢¢ umozliwiajacym uzyskanie zaawansowanej znajomosci jezyka obcego,
a takze wymiar i sposob organizacji praktyk oraz tre$ci programowe i wyma-
gane umiej¢tnosci,

5) szczegdlowe warunki tworzenia i funkcjonowania zamiejscowego osrodka
dydaktycznego oraz tworzenia filii lub wydzialu zamiejscowego uczelni,
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uwzgledniajac w szczegolnosci obowiazek spetnienia przez filie lub wydziat
zamiejscowy, odrebnie dla kazdego kierunku studidow, wymagan co do jego
utworzenia i prowadzenia na okre§lonym poziomie ksztatcenia.

3. Senat uczelni, o ktérej mowa w art. 12 ust. 1, po uzyskaniu zgody Panstwowej
Komisji Akredytacyjnej, moze podja¢ uchwatg o utworzeniu i prowadzeniu kie-
runku studiéw innego niz okreslone w przepisach wydanych na podstawie ust. 2.

Art. 4b.

1. Uczelnia spetniajaca warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie
art. 4a ust. 2 moze uzyska¢ uprawnienie do prowadzenia studidow wyzszych na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia, na podstawie decyzji ministra wia-
sciwego do spraw szkolnictwa wyzszego wydanej po uzyskaniu opinii Pan-
stwowej Komisji Akredytacyjne;j.

2. Uczelnia, o ktoérej mowa w art. 12 ust. 1, jezeli spetnia warunki okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 4a ust. 2, moze utworzy¢ i prowadzic¢
studia na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, bez uzyskania decyzji, o
ktérej mowa w ust. 1.

3. Uczelnia niezwlocznie zawiadamia ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego o utracie warunkow do prowadzenia studiow wyzszych, w tym o
zmianach w stanie zatrudnienia, wplywajacych na uprawnienie do prowadzenia
studiow. Jezeli w ciagu 6 miesigcy od ich utraty uczelnia nie spetni wymaga-
nych warunkoéw, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w drodze
decyzji, zawiesza uprawnienia uczelni do prowadzenia studidéw wyzszych na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

4. W przypadku negatywnej oceny ksztatcenia dokonanej przez Panstwowa Komi-
sj¢ Akredytacyjna, minister wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego,
uwzgledniajac w szczegdlnosci rodzaj i zakres stwierdzonych naruszen, w dro-
dze decyzji, cofa albo zawiesza uprawnienie do prowadzenia studidow wyzszych
na danym kierunku i poziomie ksztalcenia.

5. W okresie zawieszenia uprawnien uczelni do prowadzenia studidéw wyzszych na zdanie drugie w art.
danym kierunku i poziomie ksztalcenia zostaje wstrzymana rekrutacja studen- S skreslone
tow na ten kierunek. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla
termin, nie dluzszy niz trzy lata, w ktorym uczelnia obowiazana jest speini¢ wa-
runki do przywrdcenia zawieszonych uprawnien, szczegdtowe zasady kontynu-
owania ksztalcenia przez studentow oraz przeprowadzania w tym okresie egza-
minéw dyplomowych.

6. Przywrdcenie zawieszonego na podstawie ust. 4 uprawnienia do prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia nastg¢puje na zasadach i
w trybie obowiazujacych przy przyznawaniu uprawnienia.

Art. 5.

Uczelnia ma prawo nadawania tytutu doktora honoris causa na wniosek swojej jed-
nostki organizacyjnej uprawnionej do nadawania stopnia naukowego doktora habili-
towanego.

Art. 6.

1. Nauczyciele akademiccy, studenci i pracownicy uczelni nie bgdacy nauczycie-
lami akademickimi tworza samorzadna spotecznos¢ akademicka.
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2. Spotecznos¢ akademicka uczestniczy w zarzadzaniu uczelnia przez wybieralne
organy kolegialne i jednoosobowe. W organach kolegialnych reprezentowane sa
grupy spotecznosci akademickiej, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Istotne decyzje organow uczelni dotyczace poszczegdlnych grup spotecznosci
akademickiej sa podejmowane po zasiggnigciu opinii tych grup lub ich przed-
stawicieli wybranych na zasadach okreslonych w statucie. Organy uczelni moga
przekazywa¢ wybieralnym przedstawicielom poszczegdlnych grup spotecznosci
akademickiej podejmowanie decyzji w okreslonych sprawach dotyczacych dane;j
grupy. Przepis ten dotyczy réwniez czgsci grup pracownikow wymienionych w
art. 75.

4. Przepis ust. 3 nie narusza uprawnien zwiazkéw zawodowych, wynikajacych z
innych ustaw.

Art. 7.

Organy administracji rzadowej lub jednostek samorzadu terytorialnego moga pode;j-
mowac decyzje dotyczace uczelni tylko w przypadkach przewidzianych w ustawach.

Art. 8.

Uczelnia ma osobowos¢ prawna.

Art. 9.

Szczegdlowy ustrdj uczelni oraz inne sprawy dotyczace jej funkcjonowania, nie ure-
gulowane w ustawie, okresla statut.

Art. 10.

1. Utworzenie, przeksztalcenie i zniesienie uczelni panstwowej oraz potaczenie jej
z inng uczelnia panstwowa nastepuje w drodze ustawy.

2. Ustawa o utworzeniu uczelni panstwowej okresla nazwe uczelni, siedzibe, ogdl-
ny kierunek dziatalno$ci oraz naczelny lub centralny organ administracji rzado-
wej sprawujacy nad nig nadzor, zwany dalej ,,wtasciwym ministrem”.

3. Statut nowo utworzonej uczelni panstwowej nadaje na okres jednego roku mini-
ster wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego po zasiggnigciu opinii Rady
Glownej Szkolnictwa Wyzszego.

4. Pierwszego rektora nowo utworzonej uczelni panstwowej powotuje, na okres
jednego roku, wlasciwy minister po zasi¢gnigciu opinii Rady Gtownej Szkolnic-
twa Wyzszego.

5. Przepisy ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio do ustawy o przeksztatceniu uczelni
panstwowej lub jej polaczeniu z inng uczelnia panstwowa.

Art. 11.

Statut uczelni panstwowej uchwala senat wigkszoscia co najmniej 2/3 glosoOw swoje-
go statutowego sktadu po zasiggnigciu opinii zwiazkow zawodowych dziatajacych w
uczelni.
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Art. 12.

1. W uczelni panstwowej, ktora zatrudnia na podstawie mianowania co najmniej
sze$¢dziesigciu nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy i w kto-
rej co najmniej potowa podstawowych jednostek organizacyjnych ma uprawnie-
nia do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego, statut wchodzi w
zycie z dniem okreslonym w uchwale senatu.

2. Tryb wejscia w zycie statutu, okreslony w ust. 1, stosuje si¢ do panstwowe;j
uczelni artystycznej, ktora zatrudnia co najmniej dwudziestu nauczycieli akade-
mickich posiadajacych tytul naukowy.

3. Jezeli uczelnia panstwowa straci uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 11 2, senat
uczelni dostosuje w terminie sze$ciu miesigey jej statut do zasad, o ktérych mo-
wa w art. 13 ust. 1, 1 przedstawi go wlasciwemu ministrowi do zatwierdzenia.
Przepisy art. 13 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 13.

1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego w porozumieniu z innymi
wlasciwymi ministrami moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, zasady, jakim
powinien odpowiada¢ statut uczelni panstwowej nie spetniajacej wymagan okre-
slonych w art. 12 ust. 11 2.

2. Statut uczelni panstwowej, o ktorej mowa w ust. 1, wchodzi w zycie po zatwier-
dzeniu przez wlasciwego ministra lub po upltywie dwoch miesigcy od daty jego
dorgczenia wlasciwemu ministrowi, jezeli minister w tym terminie nie odmowit
zatwierdzenia statutu z powodu jego niezgodnosci z przepisami ustawowymi.

3. Statut panstwowej wyzszej szkoty teologicznej nie spelniajacej wymagan okre-
slonych w art. 12 ust. 1 zatwierdza minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego w porozumieniu z wladzami wilasciwych kosciotow lub zwiazkow
wyznaniowych. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 14.

Przepisy art. 11, 12 1 13 stosuje si¢ odpowiednio do zmian statutu uczelni panstwo-
wej.

Art. 15.

1. Uczelnig¢ niepanstwowa moze zalozy¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, zwana
dalej ,,zatozycielem”, na podstawie pozwolenia udzielonego przez ministra wta-
sciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggnigciu opinii Panstwowej
Komisji Akredytacyjne;.

2. W pozwoleniu okresla si¢ zatozyciela, minimalna wielko$¢ §rodkéw majatko-
wych, ktore powinny by¢ przeznaczone na utworzenie uczelni, nazwe uczelni,
jej siedzibg 1 ogdlny kierunek dziatalnosci. Pozwolenie moze okresla¢ termin
wazno$ci pozwolenia.

3. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporza-
dzenia, warunki, jakim powinien odpowiada¢ wniosek o wydanie pozwolenia na
utworzenie uczelni niepanstwowe;j.
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4. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, na wniosek osoby, ktorej

udzielono pozwolenia na utworzenie uczelni niepanstwowej, w drodze decyz;ji,
moze przenies¢ to pozwolenie na rzecz innej osoby fizycznej lub prawnej, jezeli
przyjmuje ona wszystkie warunki zawarte w pozwoleniu.

Art. 16.

. Oswiadczenie woli o zatozeniu uczelni niepanstwowej, zwanej dalej ,,aktem za-

lozycielskim”, sktada si¢ w formie aktu notarialnego. Akt zatozycielski okresla
w szczegolnosci: zalozyciela uczelni, jej nazwe, siedzibg i ogdlny kierunek dzia-
fania, zgodnie z pozwoleniem, o ktorym mowa w art. 15, oraz zrédta i sposéb fi-
nansowania uczelni.

2. (uchylony)

. Pierwszego rektora uczelni niepanstwowej powoluje na okres jednego roku jej

zalozyciel.

. Uczelnia niepanstwowa uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisania do reje-

stru prowadzonego przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego odmawia wpisania uczelni

niepanstwowej do rejestru, jezeli akt zatozycielski lub statut nadany przez zato-
zyciela jest niezgodny z przepisami ustawowymi lub z pozwoleniem, o ktorym
mowa w art. 15.

. Sposob prowadzenia rejestru, o ktorym mowa w ust. 4, okresli, w drodze rozpo-

rzadzenia, Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw szkolnictwa wyzszego.

. Akt zatozycielski uczelni niepanstwowej oraz postgpowanie rejestrowe wolne sa

od optat notarialnych i skarbowych.

Art. 17.

Przepisy art. 15 1 16 stosuje si¢ odpowiednio do przeksztalcenia uczelni niepan-
stwowej oraz do potaczenia jej z inna uczelnia niepanstwowa.

1.

Art. 18.

Statut uczelni niepanstwowej nadaje jej zalozyciel albo uchwala senat lub inny
kolegialny organ uczelni wskazany w statucie, z zastrzezeniem ust. 1a.

la. Pierwszy statut uczelni niepanstwowej nadaje jej zatozyciel.

2.

Sposob likwidacji uczelni niepanstwowej okresla jej statut, z uwzglgdnieniem
zobowiazan zatozyciela w przypadku likwidacji uczelni.

. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zatwierdza statut uczelni

niepanstwowej po stwierdzeniu zgodnoS$ci z przepisami ustawowymi i z udzie-
lonym pozwoleniem.

. Przepisy ust. 1 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do zmian statutu uczelni niepanstwo-

wej.

Art. 19. (uchylony)
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Art. 20.

Udzielenie 1 odmowa udzielenia pozwolenia na utworzenie, polaczenie lub prze-
ksztalcenie uczelni niepanstwowej, zatwierdzenie i odmowa zatwierdzenia jej statu-
tu, wpis 1 odmowa wpisu do rejestru, zawieszenie dziatalno$ci oraz nakaz likwidacji
uczelni nastepuja w drodze decyzji administracyjne;.

Art. 21.

Zatozyciel uczelni niepanstwowej moze podejmowac decyzje dotyczace uczelni tyl-
ko w przypadkach przewidzianych w jej statucie.

Rozdzial 2

Mienie i finanse uczelni

Art. 22.
1. Mienie uczelni obejmuje wlasnos$¢ 1 inne prawa majatkowe.
2. Grunt panstwowy moze by¢ oddany uczelni w uzytkowanie wieczyste.

3. Uczelnia jest zwolniona z optat z tytutu uzytkowania wieczystego z wyjatkiem
optat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomo$ciami rolnymi
Skarbu Panstwa.

Art. 23.
1. Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe z:
1) budzetu panstwa,
2) budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwiazkow,

3) darowizn, zapiséw, spadkdéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego.

2. Uczelnia moze uzyskiwaé srodki finansowe takze z innych tytuldw, a w szcze-
g6lnosci z:
1) odptatnej dziatalnos$ci badawczej, diagnostycznej, leczniczej, rehabilitacyjne;,
artystycznej, sportowej i doswiadczalnej oraz z optat licencyjnych,

2) optat za zajgcia dydaktyczne, z wyltaczeniem zaj¢¢ dydaktycznych na studiach
dziennych w uczelniach panstwowych, chyba ze sa powtarzane z powodu
niezadowalajacych wynikow w nauce,

3) wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz dzialalno$¢, o ktorej mowa w
pkt 1, jezeli statut uczelni przewiduje prowadzenie takiej dziatalnosci,
4) udziatow w dziatalnosci przedsigbiorcow.

3. Nie wykorzystane w danym roku $rodki finansowe pozostaja w dyspozycji
uczelni.

Art. 24.

1. Uczelnia panstwowa otrzymuje z budzetu panstwa:
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1) dotacje na dziatalnos¢ dydaktyczna uczelni, na ksztatcenie kadr oraz na bada-
nia niezbgdne dla prowadzenie dzialalno$ci dydaktycznej i ksztatcenia kadr,
jak réwniez na utrzymanie uczelni,

la) dotacje na pomoc materialng dla studentow,

2) dotacje na inwestycje budowlane uczelni, w tym realizowane z udzialem
srodkéw pochodzacych z publicznych srodkow wspolnotowych w ramach
kontraktow wojewodzkich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U. Nr 116, poz. 1206),

3) dotacje na badania wlasne,

4) $rodki na prowadzenie prac badawczych w okreslonych dyscyplinach i kie-
runkach naukowych,

5) srodki na prowadzenie okreslonych prac badawczych przez pracownikow
uczelni lub ich zespoty,

6) srodki na cele szczegolne, przyznane na podstawie odrgbnych przepisow.
2. Uczelnia moze otrzymac¢ inne dotacje celowe z budzetu panstwa.
3. Dotacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 1a i 2, przyznaje wtasciwy minister.

4. Dotacje i $rodki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3-5, przyznaje wlasciwy minister,
jezeli przepisy ustawowe regulujace finansowanie badan naukowych z budzetu
panstwa nie stanowia inaczej.

5. Zasady udziatu uczelni w korzystaniu ze $§rodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt
5, okresla senat uczelni.

6. Uczelnia samodzielnie dokonuje rozdziatu dotacji na poszczeg6lne cele, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 11 3.

7. Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem samorzadu studenckiego doko-
nuje podziatu dotacji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt la.

8. W nowo utworzonej uczelni podziatu dotacji dokonuje na okres roku rektor.

Art. 24a.

Uczelnia panstwowa w ramach dotacji, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 1a, moze
dofinansowac¢ remonty domow i stotowek studenckich.

Art. 25.
1. Przepisy art. 24 moga by¢ stosowane odpowiednio do uczelni niepanstwowe;j.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, warunki i tryb wystepowania uczelni niepanstwowej o dotacje, o ktorych
mowa w art. 24, uwzgledniajac w szczegdlnosci liczbe jej wilasnej kadry dy-
daktycznej, liczbe ksztatconych studentéw, zaangazowanie wtasnych srodkow w
rozw0j bazy materialnej uczelni oraz osiagnigcia uczelni w dotychczasowym
ksztatceniu, a w przypadku dotacji na pomoc materialng - rowniez liczbg studen-
tow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.

3. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggnigciu opinii Rady
Gtownej Szkolnictwa Wyzszego, moze przyznac dotacje, o ktorych mowa w ust.
2, okreslajac ich wysoko$¢ 1 przeznaczenie.
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Art. 26.

Uczelnia moze otwiera¢ 1 posiada¢ rachunki walutowe w bankach dewizowych,
gromadzi¢ na nich waluty obce, a takze dysponowa¢ zgromadzonymi wptywami na
cele statutowe.

Art. 27.

1. Uczelnia jest zwolniona z podatkéw, z tym ze z podatku od nieruchomosci, po-
datku rolnego i podatku lesnego na zasadach okreslonych w odrebnych usta-
wach.

2. Zwolnieniu nie podlega dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2
pkt 3.

Art. 27a.
1. Uczelnia tworzy fundusz pomocy materialnej dla studentow.
2. Fundusz, o ktorym mowa w ust. 1, tworzy si¢ z:

1) dotacji, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt la, z wylaczeniem $rodkow na sty-
pendia ministra, o ktérych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 31 4,

2) optat za korzystanie z domu studenckiego,
3) optat za korzystanie ze stolowki studenckiej,

4) innych przychodéw, w tym z optat za wynajem pomieszczen w domach i sto-
towkach studenckich.

3. Fundusz pomocy materialnej dla studentow w czes$ci, o ktorej mowa w ust. 2 pkt
1, przeznacza si¢ na wyptaty stypendidw i zapomodg oraz na remonty domow i
stotéwek studenckich.

4. Fundusz pomocy materialnej dla studentow w czesci, o ktérej mowa w ust. 2 pkt
2-4, przeznacza si¢ na pokrycie kosztoéw utrzymania domow i stotdwek studenc-
kich, a w przypadku uczelni panstwowej takze na wynagrodzenia pracownikow
uczelni zatrudnionych w tych domach 1 stoléwkach oraz na odpis na zakladowy
fundusz $§wiadczen socjalnych, o ktérym mowa w art. 122, dla tych pracowni-
kow.

5. Fundusz pomocy materialnej dla studentow w czg¢sci, o ktérej mowa w ust. 2 pkt
2-4, moze by¢ réwniez przeznaczony na wyplate stypendidw 1 zapomog oraz
remonty i modernizacj¢ domow i stotowek studenckich.

6. Niewykorzystane w danym roku budzetowym $rodki funduszu pomocy mate-
rialnej dla studentow pochodzace ze zrdodta, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, prze-
chodza na rok nastepny do wykorzystania na cele okreslone w ust. 3, a srodki

pochodzace ze zrédet okreslonych w ust. 2 pkt 2-4, na cele okreslone w ust. 4 i
5.

Art. 28.

1. Uczelnia moze utworzy¢ ze srodkéw innych niz okreslone w art. 24 ust. 1 pkt 1-
5 1 ust. 2 wlasny fundusz stypendialny na stypendia dla pracownikow i studen-
tow. Stypendia z tego funduszu moga by¢ przyznawane, jezeli statut uczelni tak
stanowi, niezaleznie od stypendidow, o ktorych mowa w art. 152 ust. 11 2.

2. Stypendia, o ktorych mowa w ust. 1, przyznawane sa studentom przy udziale
wlasciwego organu samorzadu studenckiego, wskazanego w statucie uczelni.
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Art. 29.

1. Gospodarka finansowa uczelni jest prowadzona na podstawie planu rzeczowo-
finansowego uchwalonego przez senat.

2. (uchylony)
3. (uchylony)

Art. 30.

Zasady gospodarki finansowej uczelni oraz zasady i tryb uzyskiwania przez uczelnig
panstwowa wplywow, o ktorych mowa w art. 23 ust. 2 pkt 2, okresla Rada Mini-
strow w drodze rozporzadzenia.

Dzial 11

Nadzor nad uczelniami i przedstawicielstwo szkolnictwa wyzszego

Rozdzial 1

Nadzér nad uczelniami panstwowymi

Art. 31.

1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego sprawuje nadzor nad uczel-
nig w zakresie zgodno$ci dziatania jej organéw z przepisami ustawowymi i sta-
tutem uczelni oraz moze zada¢ od tych organéw informacji i wyjasnien.

2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego podejmuje w ciaggu miesiaca
decyzje o uchyleniu uchwaly senatu lub decyzji rektora uczelni w przypadku
stwierdzenia ich niezgodnosci z przepisami ustawowymi lub statutem uczelni.

3. Uprawnienia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w zakresie
nadzoru przystuguja odpowiednio innym wlasciwym ministrom w stosunku do
nadzorowanych przez nich uczelni.

4. Panstwowe wyzsze szkoty teologiczne 1 wydziaty teologiczne innych uczelni
panstwowych znajduja si¢ ponadto, w zakresie okreslonym przez ich statuty,
pod nadzorem wiladz wlasciwych kosciotow i zwiazkéw wyznaniowych.

Art. 32.
Wiasciwy minister, po zasiggni¢ciu opinii Rady Glownej Szkolnictwa Wyzszego
oraz opinii rektora i senatu uczelni, moze natozy¢ na nia, w drodze decyzji admini-
stracyjnej, obowiazek realizacji okre§lonego zadania w dziedzinie nauczania lub
ksztatcenia kadr naukowych, zapewniajac odpowiednie $rodki jego realizacji.

Art. 33.

1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w porozumieniu z wlasci-
wymi ministrami, koordynuje wspotprace uczelni z zagranicznymi instytucjami
naukowymi w ramach umoéw migdzynarodowych, o ktérych tresci informuje
uczelnie.
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2. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, z zastrzezeniem ust. 3, okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, warunki kierowania osob za granicg w celach na-
ukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegdlne ich uprawnienia,
okreslajac w szczegdlnosci:

1) formy ksztatcenia, na ktére moga by¢ kierowane osoby, 1 warunki, jakie mu-
sza spetniaé, aby ubiegac sig o skierowanie,

2) formy pomocy materialnej dla oso6b skierowanych za granicg, w tym stypen-
dia i zwrot kosztéw przejazdow,

3) okresy i zasady wyptacania $§wiadczen osobom skierowanym za granice, dodane pkt5i 6w
.. . , . . ust. 2 oraz ust. 4b w
4) warunki i tryb odwotywania os6b skierowanych za granicg, art. 33a wehodza w

zycie z dn. 1.10.2005

.. . . o . ,  r.(Dz.U. 2005 r. Nr
3. Warunki i tryb kierowania przez uczelnig jej pracownikow 1 studentow za grani- 94, poz. 788)

ce w celach, o ktorych mowa w ust. 2, okresla senat uczelni.

5) uprawnienia oséb kierowanych za granicg pozostajacych w zatrudnieniu.

4. (uchylony)
5. (uchylony)

Art. 33a.

1. Osoby niebgdace obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami”, moga
podejmowac i odbywaé studia oraz uczestniczy¢ w badaniach naukowych i
szkoleniach na zasadach okreslonych w ustawie, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Na zasadach obowiazujacych obywateli polskich moga podejmowac i odbywac
studia oraz uczestniczy¢ w badaniach naukowych i szkoleniach:

1) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na osiedlenie sig,

2) cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Pol-
skiej,

3) cudzoziemcy korzystajacy z ochrony czasowej na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej,

4) pracownicy migrujacy, bedacy obywatelami panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospo-
darczym, jezeli sa lub byli zatrudnieni w Polsce, a takze cztonkowie ich ro-
dzin, o ile zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej [.] <,>

<5) cudzoziemcy, ktérym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono
zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Wspdlnot Europej-
skich,

6) cudzoziemcy, ktorym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono
zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony w zwiazku z okoliczno-
Scia, o ktorej mowa w art. 53 ust. 1 pkt 7, 13 i 14 ustawy z dnia 13 czerw-
ca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz.U. Nr 128, poz. 1175, z p6zn. zm.").>

3. Cudzoziemcy niewymienieni w ust. 2, z zastrzezeniem ust. 4a, moga podejmo-
wac 1 odbywac studia oraz uczestniczy¢ w badaniach naukowych i szkoleniach
na podstawie:

1) uméw migdzynarodowych, na zasadach okreslonych w tych umowach,

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz.
1842 oraz z 2005 r. Nr 90, poz. 757 i Nr 94, poz. 788.
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4a.

2) umoéw zawieranych z partnerami zagranicznymi przez jednostki prowadzace
ksztatcenie, na zasadach okreslonych w tych umowach,

3) decyzji ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego,

4) decyzji kierownika jednostki prowadzacej ksztatcenie.

. Cudzoziemcy, o ktorych mowa w ust. 3, moga podejmowac i odbywa¢ studia

oraz uczestniczy¢ w badaniach naukowych 1 szkoleniach:

1) jako stypendysci strony polskiej,

2) na zasadach odptatnosci,

3) bez odptatnosci 1 §wiadczen stypendialnych,

4) jako stypendysci strony wysytajacej, bez ponoszenia optat za nauke,

5) jako stypendysci jednostki prowadzacej ksztalcenie albo innych osob praw-
nych lub fizycznych.

Obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Euro-
pejskim Obszarze Gospodarczym 1 cztonkowie ich rodzin posiadajacy srodki fi-
nansowe niezbg¢dne do pokrycia kosztéw utrzymania podczas studidow moga po-
dejmowac¢ i odbywac studia oraz uczestniczy¢ w badaniach naukowych i szkole-
niach na zasadach obowiazujacych obywateli polskich, przy czym osobom tym
nie przystuguje prawo do stypendium socjalnego, albo na zasadach okre$lonych
w ust. 314.

<4b. Za czlonkow rodzin osob, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 i ust. 4a, uwaza si¢

osoby wymienione w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2002 r. o zasadach i
warunkach wjazdu i pobytu obywateli panstw czlonkowskich Unii Europej-
skiej oraz czlonkéow ich rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. Nr 141, poz. 1180, z p6zn. zm.”).>

. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego podaje corocznie do wiado-

mosci w dzienniku urzedowym ministra limit stypendiow dla osob, o ktérych
mowa w ust. 3 pkt 11 3.

Art. 33b.

. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporza-

dzenia:
1) formy studiéw i szkolen, na ktore moga by¢ przyjmowani cudzoziemcy,

2) wymagania, jakie powinni spetnia¢ cudzoziemcy ubiegajacy si¢ o przyjecie
na studia i szkolenia lub uczestniczenie w badaniach naukowych, uwzgled-
niajac w szczego6lnosci poziom wyksztatcenia odpowiedni do podjgcia danej
formy studiéw lub szkolenia, stopien znajomosci jezyka polskiego, stan
zdrowia 1 predyspozycje do studidow na okreslonych kierunkach oraz rodzaje
dokumentow, ktore sa obowiazani przedstawic,

3) sposob ustalania wysokos$ci stypendiow przyznawanych w ramach limitu, o
ktérym mowa w art. 33a ust. 5, przyjmujac za podstawg minimalna stawke
wynagrodzenia zasadniczego asystenta zatrudnionego w uczelni, tryb ich
przyznawania i wyplacania oraz zawieszania i cofania,

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 128, poz. 1175, z 2004 r. Nr
96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808 oraz z 2005 r. Nr 90, poz. 757.
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4) sposoéb ustalania odptatnosci za studia, szkolenia i uczestniczenie w bada-
niach naukowych, uwzgledniajac planowane koszty ksztatcenia, mozliwo$¢
obnizania i zwalniania z optat oraz organy uprawnione do podejmowania de-
cyzji w tych sprawach, sposob wnoszenia optat oraz przypadki, w ktorych
optaty podlegaja zwrotowi.

2. Warunki przyznawania stypendiow, o ktérych mowa w art. 33a ust. 4 pkt 5, oraz
ich wysoko$¢ ustala przyznajacy stypendium.

Art. 34.

1. Uczelnia przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego
oraz wlasciwemu ministrowi roczne sprawozdania, o ktorych mowa w art. 48
ust. 1 pkt 9, wraz z informacja o stanie i strukturze zatrudnienia.

2. Niezaleznie od sprawozdan, o ktéorych mowa w ust. 1, uczelnia powiadamia mi-
nistra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz wlasciwego ministra o:

1) uchwaleniu lub zmianie statutu,

2) uchwaleniu lub zmianie regulaminu studiow, jak réwniez planow studiow na
poszczegolnych kierunkach studiow,

3) zasadach i trybie przyjmowania na poszczeg6lne kierunki studiow,

4) uchwatach podjetych w sprawach okreslonych w art. 48 ust. 1 pkt 2,

5) ogloszeniu konkursu na stanowisko profesora zwyczajnego lub profesora
nadzwyczajnego,

6) zatrudnieniu profesora nadzwyczajnego,

7) zawarciu 1 tre§ci umowy z zagraniczng instytucja naukowa,

8) utworzeniu lub zniesieniu kierunku studiéw oraz o obsadzie kadrowej na
prowadzonych kierunkach studiow,

9) utworzeniu zamiejscowej jednostki organizacyjnej oraz o bazie materialnej
1 obsadzie kadrowej tej jednostki.

Rozdzial 1a

Nadzor nad uczelniami niepanstwowymi

Art. 34a.
1. Przepisy art. 31 ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do uczelni niepanstwowych.

2. Jezeli uczelnia niepanstwowa prowadzi dziatalno$¢ niezgodna z przepisami
ustawy, statutem albo pozwoleniem, o ktorym mowa w art. 15 ust. 2, minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego wzywa do usunigcia tych niezgodno-
$ci w oznaczonym terminie, a w razie ich nieusunigcia moze zawiesi¢ uprawnie-
nia do prowadzenia studiow lub cofna¢ pozwolenie, okreslajac szczegdlowe za-
sady kontynuowania ksztatcenia przez studentow oraz przeprowadzania egzami-
now dyplomowych.

3. Jezeli uczelnia niepanstwowa lub jej zalozyciel razaco naruszaja przepisy usta-
wy, statutu albo pozwolenie, o ktorym mowa w art. 15 ust. 2, minister wlasciwy
do spraw szkolnictwa wyzszego podejmuje decyzj¢ o cofnigciu pozwolenia.

4. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oglasza w wydawanym
przez siebie dzienniku urzegdowym obwieszczenia o utworzeniu lub likwidacji
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uczelni niepanstwowych, a takze informacje o zawieszeniu lub cofnigciu upraw-
nien do prowadzenia studiow.

Rozdzial 2
Rada Gléowna Szkolnictwa Wyzszego

Art. 35.

1. Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego, zwana dalej ,,Rada”, jest wybieralnym
organem przedstawicielskim szkolnictwa wyzszego.

2. Rada wspoéldziala z ministrem wlasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego
oraz innymi organami wtadzy publicznej w ustalaniu polityki edukacyjnej pan-
stwa w zakresie szkolnictwa wyzszego, a w szczegolnosci:

1) wyraza z wlasnej inicjatywy opinie 1 przedstawia wnioski we wszystkich
sprawach dotyczacych szkolnictwa wyzszego 1 nauki oraz moze zwracaé si¢
w tych sprawach do organ6w wtadzy publicznej i uczelni, w tym o udzielenie
wyjasnien i informacji,

2) wyraza opinie w innych sprawach przedstawionych jej przez ministra wia-
sciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, inne organy wiladzy publicznej
oraz Panstwowa Komisj¢ Akredytacyjna,

3) opiniuje projekty aktow prawnych, w tym projekty ustaw o utworzeniu, prze-
ksztatceniu, zniesieniu i zmianie nazwy uczelni, zawieranych przez Rzeczpo-
spolita Polska uméw migdzynarodowych dotyczacych szkolnictwa wyzszego
1 nauki, a takze promocji nauki polskiej za granica,

4) opiniuje projekt budzetu panstwa w zakresie czgsci, ktorej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz zasady przyznawa-
nia uczelniom dotacji z budzetu panstwa,

5) opiniuje projekty statutdéw uczelni nadawanych przez ministra wlasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego.

3. Opinie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3—5, Rada wyraza w terminie
nie dluzszym niz dwa miesiace od otrzymania projektu przedstawionego przez
wlasciwy organ.

Art. 36.
1. Rada sktada si¢ z przedstawicieli:

1) nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego - w liczbie dwudziestu jeden,

2) nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora — w licz-
bie szesciu,

3) studentow — w liczbie trzech.
2. Kadencja Rady trwa trzy lata i rozpoczyna si¢ 1 stycznia.

3. Rada dziala na posiedzeniach plenarnych oraz przez swoje organy. Organizacjg i
tryb dziatania Rady oraz jej organy i ich kompetencje okresla statut, uchwalony
przez Radg na posiedzeniu plenarnym.
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Art. 37.

1. Wyboru cztonkéw Rady, o ktorych mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1 i 2, dokonuja
elektorzy zgromadzeni na ogdlnopolskich spotkaniach wyborczych.

2. Elektorow wybiera si¢ w proporcji jeden elektor na kazda grupeg pigcédziesigciu
nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego, zatrudnionych w danej uczelni w petlnym
wymiarze czasu pracy oraz jeden elektor na kazda grupe stu pigédziesigciu po-
zostatych nauczycieli akademickich, zatrudnionych w danej uczelni w pelnym
wymiarze czasu pracy.

3. Wyboru elektorow w grupie, o ktorej mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1, dokonuja na-
uczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego, a w grupie, o ktérej mowa w art. 36 ust. 1 pkt 2, na-
uczyciele akademiccy posiadajacy stopien naukowy doktora.

4. W uczelniach artystycznych wyboru elektorow w grupach nauczycieli akade-
mickich, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje si¢ odpowiednio w proporcji: jeden
elektor na kazda grupg dwudziestu oraz na kazda grupe pigcdziesigciu nauczy-
cieli akademickich.

5. Uczelnie, w ktorych zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 2 1 3 nie moze by¢
dokonany wyboér zadnego elektora w danej grupie, tworza wspolne okreggi wy-
borcze, zgodnie z regulaminem wyborczym, o ktdrym mowa w ust. 9.

6. Bierne prawo wyborcze nie przysluguje nauczycielom akademickim pelniacym
funkcje jednoosobowych organow uczelni oraz prorektora i prodziekana. Czton-
kostwa w Radzie nie mozna laczy¢ z cztonkostwem w Panstwowej Komisji
Akredytacyjne;.

7. Wyboru przedstawicieli studentéw do Rady dokonuje, na rok, Parlament Studen-
tow Rzeczypospolitej Polskiej, w trybie okreslonym w jego regulaminie.

8. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady w trakcie jej kadencji, zwol-
niony mandat obejmuje osoba, ktéra w wyborach uzyskata kolejna, najwigksza
liczbe gloséw.

9. Sposob 1 tryb wyboru elektorow oraz cztonkéw Rady okresla uchwalony przez
nig regulamin wyborczy.

Rozdzial 3

Panstwowa Komisja Akredytacyjna

Art. 38.

1. Panstwowa Komisje Akredytacyjna, zwana dalej ,,Komisja”, powotuje minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

2. Komisja przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego
opinie i wnioski dotyczace w szczegolnosci:

1) utworzenia uczelni, przyznania uczelni uprawnienia do prowadzenia studiéw
wyzszych na okreslonym kierunku i1 poziomie ksztalcenia oraz utworzenia
przez uczelni¢ zamiejscowej jednostki organizacyjnej,

2) dokonanej oceny ksztalcenia na danym kierunku, w tym ksztalcenia nauczy-
cieli oraz przestrzegania warunkdw prowadzenia studiow wyzszych.

3. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, Komisja moze zwraca¢ si¢ do uczelni
o udzielenie wyjasnien i informacji oraz przeprowadza¢ wizytacje uczelni.
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4,

Opinie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, Komisja wyraza w terminie
nie dtuzszym niz 3 miesiace od otrzymania wniosku. W przypadku niewyrazenia
opinii w tym terminie minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego po-
dejmuje decyzje bez tej opinii. Oceny, o ktorych mowa w ust 2 pkt 2, wraz z
wynikajacymi z nich wnioskami Komisja przedstawia w terminie miesiaca od
ich dokonania.

. Komisja moze wspotpracowaé z krajowymi i migdzynarodowymi organizacjami,

ktérych przedmiotem dziatania jest ocena jakosci ksztatcenia i akredytacja.

Art. 39,

. Cztonkéw Komisji powotuje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego

spos$rod kandydatow zgloszonych przez Radg, senaty uczelni, stowarzyszenia
naukowe, zawodowe, tworcze oraz organizacje pracodawcow. Kandydatem
uczelni moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien na-
ukowy doktora, zatrudniony w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy.

. Komisja liczy nie mniej niz pigédziesi¢ciu i nie wigeej niz siedemdziesigciu

czlonkow.

. Kadencja Komisji trwa trzy lata i rozpoczyna si¢ 1 stycznia.

. Rektor, na wniosek cztonka Komisji, moze zwolni¢ go catkowicie lub czgsciowo

z obowiazku prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych.

Art. 40.

1. Komisja dziala na posiedzeniach plenarnych oraz przez swoje organy.

. Organami Komisji sa:

1) przewodniczacy,
2) sekretarz,

3) prezydium.

. W sktad prezydium wchodza:

1) przewodniczacy Komisji,
2) sekretarz,

3) przewodniczacy zespolow.

. W sktad Komisji wchodza zespoty kierunkéw studiow:

1) humanistycznych,

2) przyrodniczych,

3) matematyczno-fizyczno-chemicznych,
4) rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych,
5) medycznych,

6) wychowania fizycznego,

7) technicznych,

8) ekonomicznych,

9) spotecznych i1 prawnych,

10) artystycznych.

. W sktad zespolu wchodzi co najmniej pigciu cztonkoéw Komisji, bedacych

przedstawicielami grupy kierunkéw studidow, w tym co najmniej trzech posiada-
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jacych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego w
dziedzinie nauki lub dyscyplinie naukowej zwiazanej z danym kierunkiem stu-
diow.

Art. 41.

1. Przewodniczacego Komisji oraz jej sekretarza powotuje i odwotuje minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

2. Przewodniczacy Komisji zwotuje posiedzenia plenarne Komisji, przewodniczy
jej obradom, reprezentuje ja na zewnatrz oraz podpisuje uchwaty Komisji.

3. Sekretarz zapewnia sprawne funkcjonowanie Komisji i wykonywanie przez nia
zadan.

4. Przewodniczacych zespotéw wybieraja ich cztonkowie sposrdd swego grona.

Art. 42.
1. Prezydium podejmuje uchwaty w sprawach, o ktorych mowa w art. 38 ust. 2.

2. Strona niezadowolona z uchwatly prezydium podjgtej w sprawach, o ktérych
mowa w art. 38 ust. 2, moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Wniosek kieruje si¢ do Komisji w terminie czternastu dni od dnia dorg-
czenia uchwaty.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rozpatrywany jest na wspolnym posiedzeniu
zespotu 1 prezydium Komisji w terminie nie dtuzszym niz dwa miesiace od dnia
otrzymania wniosku.

4. Organizacje 1 tryb dziatania Komisji, szczegolowe kompetencje jej organdw,
tryb dokonywania ocen, o ktérych mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2, oraz sposob wy-
znaczania recenzentoOw okresla statut uchwalony przez Komisje na posiedzeniu
plenarnym.

Art. 43.

1. Srodki finansowe niezbedne do funkcjonowania Rady i Komisji zapewniane sa
w czgsci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporza-
dzenia, sposob obstugi administracyjnej 1 finansowej prac Rady i Komisji, wy-
soko$¢ wynagrodzenia ich cztonkdéw oraz warunki zwrotu kosztéw podrozy
cztonkom Rady i Komisji i wyznaczanym przez nie recenzentom, uwzgle¢dniajac
w szczegdlnosci, ze wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady i Komisji bedzie
ustalana w relacji do minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora
zwyczajnego, okreslonej na podstawie art. 117a ust. 1.
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Art. 44. (uchylony)
Art. 45. (uchylony)

Dzial 111

Ustroj uczelni

Rozdzial 1

Organy uczelni

Art. 46.
1. Organami kolegialnymi uczelni sa senat i rady wydziatow.
2. Organami jednoosobowymi uczelni s rektor i dziekani.
3. Organami wyborczymi uczelni sa kolegia elektoréw, jezeli statut je przewiduje.

4. Wystepujace w ustawie pojgcia ,,dziekan” lub ,,rada wydziatu” oznaczaja takze
odpowiednio ,.kierownika” lub ,rade jednostki organizacyjnej” w rozumieniu
art. 64 ust. 1.

Art. 47.
1. W skilad senatu wchodza:
1) rektor jako przewodniczacy,
2) prorektor lub prorektorzy,
3) dziekani,
4) wybrani przedstawiciele, w liczbie okreslonej przez statut uczelni:

a) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora zwy-
czajnego lub profesora nadzwyczajnego oraz innych nauczycieli aka-
demickich posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego,

b) pozostatych nauczycieli akademickich,
¢) samorzadu studenckiego,
d) pracownikoéw uczelni nie bedacych nauczycielami akademickimi,

5) a ponadto jezeli statut uczelni tak stanowi: dyrektor administracyjny, kwestor,
dyrektor biblioteki gtownej, dyrektor osrodka dokumentacji 1 informacji na-
ukowe;j.

2. Przedstawiciele, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, sa wybierani w trybie okreslo-
nym w statucie uczelni, z tym ze wymienieni w lit. b) 1 ¢) sa wybierani w liczbie
nie mniejszej niz po 10% sktadu senatu, a w lit. d) - w liczbie nie wigkszej niz
10% sktadu senatu.

2a. W sktad senatu moga takze wchodzi¢ przedstawiciele uczestnikow studiow dok-
toranckich wybrani na zasadach i w trybie okre§lonych w statucie uczelni.

3. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora zwyczajnego lub
profesora nadzwyczajnego oraz inni nauczyciele akademiccy posiadajacy sto-
pien naukowy doktora habilitowanego stanowia ponad polowe, lecz nie wigcej
niz 3\5 sktadu senatu.

2005-06-17



©Kancelaria Sejmu s. 20/69
4. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 5, jezeli nie sa cztonkami senatu, uczestnicza w
jego posiedzeniach z glosem doradczym. W posiedzeniach senatu uczestnicza
takze z glosem doradczym przedstawiciele zwiazkéw zawodowych dziatajacych
w uczelni, po jednym z kazdego zwiazku.

5. Sktad senatu uczelni jednowydziatowej lub bezwydziatowej ustala statut uczelni,
kierujac si¢ odpowiednio przepisami ust. 1-4.

Art. 48.
1. Do kompetencji senatu nalezy:

1) ustalanie ogdlnych kierunkow dziatalnosci uczelni,

2) tworzenie i1 znoszenie, na wniosek rady wydziatu, kierunkow studiow,

3) nadawanie tytutu doktora honoris causa,

4) wyrazanie zgody na zawieranie przez rektora umow z zagranicznymi instytu-
cjami naukowymii,

5) wyrazanie zgody na prowadzenie przez uczelni¢ gimnazjum lub szkoty po-
nadgimnazjalne;j,

6) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego uczelni,

7) ustalanie, na zasadach okre§lonych w ustawie i statucie uczelni, pensum dy-
daktycznego dla poszczegdlnych stanowisk, warunkow jego obnizania oraz
zasad obliczania godzin dydaktycznych,

8) wyrazanie zgody na:
a) nabycie lub zbycie przez uczelni¢ sktadnikéw mienia o wartosci okre-
$lonej w statucie uczelni,

b) przyj¢cie darowizny, spadku lub zapisu o wartosci okre§lonej w statucie
uczelni,

¢) przystapienie do spoiki, spotdzielni lub innej organizacji gospodarczej
oraz na utworzenie fundacji,

9) ocena dziatalnosci rektora oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatal-
nosci uczelni,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w ustawie lub statu-
cie uczelni albo wymagajacych wypowiedzi spotecznosci akademickiej,

11) podejmowanie uchwat w sprawach okreslonych w przepisach o zaktadach
opieki zdrowotne;.

2. Senat uczelni, ktéra nie spelnia wymagan okreslonych w art. 12 ust. 1 1 2, przed-
stawia wlasciwemu ministrowi uchwatg¢ w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt 2.

3. Senat uczelni jednowydzialowej lub bezwydziatowej pelni réwniez funkcje rady
wydziatu.

Art. 49.

1. Rektor kieruje dzialalno$cia uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz. Rektor jest
przetozonym pracownikow oraz studentow uczelni.

2. Rektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania uczelni, nie zastrzezone
dla innych organow uczelni lub dyrektora administracyjnego.

3. Rektor w szczegolnosci:
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1) podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki uczelni, przekraczajace za-
kres zwyktego zarzadu uczelnia,

2) sprawuje nadzor nad administracja i gospodarka uczelni w zakresie zwyktego
zarzadu,

3) wydaje, na wniosek dyrektora administracyjnego, regulamin organizacyjny
uczelni,

4) dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie uczel-
ni,

5) podejmuje decyzje w sprawach zastrzezonych w ustawie do jego kompetencii,
a takze okreslonych w innych przepisach.

Art. 50.

1. W skilad rady wydziatu wchodza:

3a.

1) dziekan jako jej przewodniczacy,
2) prodziekan lub prodziekani,

3) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora zwyczajnego
lub profesora nadzwyczajnego oraz inni nauczyciele akademiccy posiadajacy
stopien naukowy doktora habilitowanego, zatrudnieni na wydziale,

4) wybrani przedstawiciele:
a) pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale,
b) samorzadu studenckiego wydziatu,

¢) pracownikdéw uczelni zatrudnionych na wydziale, nie bedacych nauczy-
cielami akademickimi.

. Statut uczelni moze stanowi¢, ze przy okreslonej liczbie nauczycieli akademic-

kich, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, w sktad rady wydziatu moga wchodzi¢ w
ustalonej liczbie ich wybrani przedstawiciele.

. Do wyboru przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 oraz w ust. 2, stosuje

si¢ odpowiednio przepis art. 47 ust. 2.

W skiad rady wydzialu moga takze wchodzi¢ przedstawiciele uczestnikow stu-
diow doktoranckich wybrani na zasadach i w trybie okreSlonym w statucie
uczelni.

. W posiedzeniu rady wydziatu uczestnicza z glosem doradczym przedstawiciele

zwiazkow zawodowych, ktorych statutowa jednostka dziala na wydziale, po jed-
nym z kazdego zwiazku.

. W posiedzeniu rady wydzialu moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, emery-

towani nauczyciele akademiccy zatrudnieni na wydziale przed przej$ciem na
emeryturg na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego.

Art. 51.

Do kompetencji rady wydziatu nalezy:

1) ustalanie ogdlnych kierunkow dziatania wydziatu,

2) uchwalanie, po zasig¢gnigciu opinii wydzialowego organu uchwatodawczego
samorzadu studenckiego, programéw nauczania i planéw studiow,

3) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego wydziatu,
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4) ocena dziatalnos$ci dziekana oraz zatwierdzanie rocznego sprawozdania dzie-
kana z dzialalno$ci wydziatu,

5) podejmowanie uchwal w innych sprawach okreslonych w ustawie lub statucie
uczelni.

Art. 52.

1. Dziekan kieruje wydziatem i reprezentuje go na zewnatrz. Dziekan jest przeto-
zonym pracownikow i studentéw wydziatu.

2. Dziekan podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania wydziatu, nie zastrzezone
dla innych organow uczelni lub dyrektora administracyjnego.

3. Dziekan ponadto:
1) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia jednostek organizacyjnych wydziatu,

2) dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i1 porzadek na terenie wy-
dziatu,

3) podejmuje decyzje w innych sprawach okreslonych w ustawie lub statucie

uczelni.
Art. 53.
1. Tryb zwotywania posiedzen i1 pracy organow kolegialnych uczelni okresla statut
uczelni.

2. Uchwaty organow kolegialnych uczelni zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby ich cztonkdéw, chyba ze usta-
wa lub statut uczelni okreslaja wyzsze wymagania.

Art. 54.

1. Uchwaty senatu, podjete w sprawach nalezacych do jego kompetencji, sa wiaza-
ce dla rektora 1 innych organéw uczelni oraz wszystkich cztonkéw spotecznosci
akademickie;j.

2. Uchwaly rady wydziatlu, podje¢te w sprawach nalezacych do jej kompetencji, sa
wiazace dla dziekana 1 wszystkich cztonkéw spotecznosci wydziatu.

Art. 55.
1. Od uchwaty rady wydziatu stuzy odwotanie do senatu.

2. Senat uchyla uchwate rady wydziatu niezgodna z przepisami ustawowymi lub
statutem uczelni.

3. Senat moze uchyli¢ uchwalg rady wydzialu naruszajaca wazny interes uczelni.

Art. 56.

1. W razie podjgcia przez senat uchwaly niezgodnej z przepisami ustawowymi lub
statutem uczelni, rektor zawiesza jej wykonanie i w terminie czternastu dni zwo-
huje posiedzenie senatu celem ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli senat nie
zmieni albo nie uchyli uchwaty, rektor przekazuje ja ministrowi wtasciwemu do
spraw szkolnictwa wyzszego lub innemu wtasciwemu ministrowi.
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2. W razie podjgcia przez senat uchwaty naruszajacej wazny interes uczelni, rektor
zawiesza jej wykonanie i w terminie czternastu dni zwoluje posiedzenie senatu
w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Uchwata wchodzi w zycie, jezeli senat
wigkszoscia co najmniej 3\4 gloséw, przy udziale co najmniej 2\3 swojego statu-
towego sktadu, wypowie si¢ za jej utrzymaniem.

Art. 57.
1. Od decyzji dziekana stuzy odwotanie do rektora.

2. Rektor uchyla decyzj¢ dziekana niezgodna z przepisami ustawowymi, statutem
uczelni lub regulaminem studiow.

3. Rektor moze uchyli¢ decyzj¢ dziekana naruszajaca wazny interes uczelni.

Art. 58.

Sktad kolegium elektorow okresla statut uczelni.

Art. 59.

1. Tryb wyboru jednoosobowych organow uczelni, przedstawicieli do organéw ko-
legialnych oraz na inne wybieralne stanowiska okresla statut uczelni przy za-
chowaniu nastgpujacych zasad:

1) czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom zatrudnionym w uczelni
co najmniej w potowie pelnego wymiaru czasu pracy oraz studentom uczelni,

2) bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom zatrudnionym w uczelni w
pelnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni,

3) organy uczelni sa wybierane przy udziale przedstawicieli wszystkich grup
spotecznos$ci akademickiej, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1,

4) kazdemu z wyborcow przystuguje prawo zglaszania kandydatow,

5) glosowanie jest tajne,

6) wybor nastepuje, gdy kandydat uzyskat wigcej niz potowe waznie oddanych
glosow, chyba ze statut uczelni wymaga wigkszosci kwalifikowane;,

7) czas i miejsce przeprowadzenia wyboréw podaje si¢ do wiadomos$ci w takim
terminie 1 w taki sposob, aby wyborca miat mozliwos¢ wzigcia udzialu w wy-
borach,

8) wybory przeprowadzaja komisje wyborcze powotane w trybie okreslonym w
statucie uczelni.

2. W uczelniach artystycznych i wydziatach artystycznych innych uczelni bierne
prawo wyborcze przystuguje takze pracownikom zatrudnionym co najmniej w
potowie pelnego wymiaru czasu pracy.

3. Wybor przedstawicieli do kolegium elektorow odbywa si¢ z zachowaniem zasad
ust. 1, z tym ze elektorow sposréd nauczycieli akademickich wybieraja wszyscy
nauczyciele akademiccy.

Art. 60.

1. Rektor wybierany jest przez kolegium elektorow albo przez senat sposrod oséb
posiadajacych tytul naukowy lub stopien doktora habilitowanego, takze nie za-
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trudnionych w uczelni. Organ wybierajacy rektora oraz tryb jego wyboru okresla
statut uczelni.

2. W uczelni artystycznej rektor moze by¢ takze wybrany sposrod osob nie spetnia-
jacych wymagan okreslonych w ust. 1.

3. Przewodniczacy wilasciwej komisji wyborczej wydaje akt stwierdzajacy wybor i
niezwlocznie powiadamia o wyborze wtasciwego ministra.

4. Prorektora lub prorektorow, w liczbie okre§lonej przez statut uczelni, wybiera
organ, ktory dokonat wyboru rektora, na wniosek tego rektora.

5. Kandydatura prorektora do spraw studenckich wymaga zgody wigkszosci przed-
stawicieli studentow w organie wybierajacym.

Art. 61.
1. Rektora lub prorektora moze odwota¢ organ, ktory dokonat ich wyboru.

2. Wniosek o odwotlanie rektora lub prorektora moze by¢ zgloszony przez co naj-
mniej 1\3 statutowego sktadu senatu. Wniosek o odwotanie prorektora do spraw
studenckich moze by¢ zgloszony réwniez przez wszystkich przedstawicieli stu-
dentéw wchodzacych w sktad senatu.

3. Uchwata o odwotaniu rektora lub prorektora jest podejmowana wigkszoscia co
najmniej 3\4 gltoséw przy obecnosci co najmniej 2\3 statutowego sktadu organu,
ktory dokonat wyboru.

Art. 62.

1. Dziekan jest wybierany przez rad¢ wydziatu albo kolegium elektorow. Organ
wybierajacy dziekana oraz tryb jego wyboru okresla statut uczelni.

2. Prodziekana lub prodziekandéw, w liczbie okre§lonej przez statut uczelni, wybie-
ra organ, ktory dokonat wyboru dziekana, na wniosek tego dziekana. Do wyboru
prodziekana do spraw studenckich stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 60 ust. 5.

3. Dziekana lub prodziekana moze odwota¢ organ, ktory dokonal ich wyboru. Do
odwotania dziekana lub prodziekana stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 61.

Art. 63.

1. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organow uczelni trwa trzy lata, chyba
ze statut uczelni przewiduje krétsza kadencje danego organu. Kadencja rozpo-
czyna si¢ z dniem 1 wrze$nia roku wyborow 1 konczy si¢ z dniem 31 sierpnia,
chyba Ze statut uczelni stanowi inaczej.

2. Czas trwania mandatu studentéw w organach kolegialnych uczelni okresla jej
statut.

3. Statut uczelni okresla przypadki wygasnigcia mandatu cztonka organu kolegial-
nego oraz jednoosobowego przed uptywem kadencji oraz tryb dokonywania wy-
boréw uzupetiajacych.

4. Rektor, prorektor, dziekan lub prodziekan moze by¢ wybrany na t¢ sama funkcj¢
nie wigcej niz na dwie nastgpujace po sobie kadencje.

5. Organy kolegialne uczelni petnia swoje funkcje do czasu ukonstytuowania sig
organ6w nowej kadencji.
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10.

Rozdzial 2

Organizacja uczelni

Art. 64.

. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni jest wydziat, chyba ze statut sta-

nowi inaczej. Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzi jeden lub wigcej
kierunkow studiow. Kierunek studiow moze takze by¢ prowadzony wspdlnie
przez kilka podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni.

. W uczelni, ktéra spetnia wymagania okreslone w art. 12 ust. 1 1 2, podstawowe

jednostki organizacyjne uczelni tworzy, przeksztalca i znosi senat, a w innej
uczelni - wlasciwy minister na wniosek senatu uczelni, po zasiggnigciu opinii
Komisji.

. W uczelni moga by¢ tworzone inne jednostki organizacyjne, w szczegolnosci

ogolnouczelniane, migdzywydziatowe i pozawydziatowe.

. Uczelnia moze tworzy¢ jednostki migdzyuczelniane i jednostki wspdlne z innymi

podmiotami, w szczegodlnosci instytucjami naukowymi, w tym réwniez zagra-
nicznymi.

. Uczelnia moze utworzy¢ poza swoja siedziba zamiejscowa jednostkg organiza-

cyjna w formie:
1) wydziatu lub innej podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni,

2) filii, w sktad ktérej wchodza co najmniej dwie podstawowe jednostki organi-
zacyjne uczelni,

3) zamiejscowego osrodka dydaktycznego, w ktérym podstawowa jednostka or-
ganizacyjna uczelni, posiadajaca uprawnienie do nadawania stopnia nauko-
wego doktora, realizuje zajgcia dydaktyczne w ramach programu prowadzo-
nych studiow wyzszych zawodowych.

. Tworzenie, przeksztatcanie i znoszenie zamiejscowych jednostek organizacyj-

nych w uczelni odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w ust. 2, z zastrzezeniem
ust. 71 8.

. Utworzenie, przeksztalcenie i1 zniesienie zamiejscowej jednostki organizacyjnej

przez uczelni¢ niepanstwowa wymaga pozwolenia ministra wiasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego.

. Utworzenie za granica zamiejscowe] jednostki organizacyjnej uczelni wymaga

zgody ministra wlasciwego do spraw zagranicznych i ministra wlasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego.

. Zagraniczne uczelnie moga tworzy¢ jednostki organizacyjne z siedziba na ob-

szarze Rzeczypospolitej Polskiej po uzyskaniu zgody ministra wlasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego. Do tworzenia, prowadzenia dziatalnosci i likwida-
cji jednostki organizacyjnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zakla-
dania, prowadzenia dziatalnosci i likwidacji uczelni niepanstwowe;j.

W przypadku stwierdzenia, ze uczelnia utworzyta zamiejscowa jednostke orga-
nizacyjna niezgodnie z przepisami ustawy, minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego, w drodze decyzji, nakazuje likwidacj¢ tej jednostki.

2005-06-17



©Kancelaria Sejmu s. 26/69
Art. 65.

1. W sktad uczelni wchodzi biblioteka gidwna, ktoéra jest ogdlnouczelniang jed-
nostka organizacyjna o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych.

2. Biblioteka gléwna stanowi podstawe jednolitego systemu biblioteczno-
informacyjnego uczelni, tworzonego na zasadach okreslonych w statucie, petni
funkcje ogdlnodostepnej biblioteki naukowej, jest ogniwem ogoélnokrajowe;j sie-
ci dokumentacji i informacji naukowej oraz ogolnokrajowej sieci biblioteczne;.

3. Dostegp do zbioréw bibliotecznych jest organizowany w sposéb nie naruszajacy
przepisu art. 2 ust. 1.

Art. 65a. (uchylony)

Art. 66.

1. Dyrektorem biblioteki gtdwnej moze by¢ osoba posiadajaca uprawnienia biblio-
tekarza dyplomowanego. Dyrektorem biblioteki gldwnej moze by¢ takze osoba
posiadajaca tytut naukowy.

2. Dyrektora biblioteki gtéwnej powotuje rektor, po zasiggnigciu opinii senatu, spo-
$rod kandydatow przedstawionych przez radg biblioteczna.

Art. 67.
1. W uczelni dziata rada biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora.

2. Sktad i kompetencje rady bibliotecznej oraz tryb jej powolywania okres$la statut
uczelni.

Art. 68.

1. Uczelnia moze posiada¢ osrodek dokumentacji 1 informacji naukowej. W przy-
padku jego powolania, odpowiedniej zmianie ulega zakres zadan biblioteki
gtownej.

2. Jezeli uczelnia posiada osrodek, o ktorym mowa w ust. 1, przepisy art. 66 1 67
stosuje si¢ odpowiednio.

3. Uczelnia posiada archiwum, ktére stanowi ogniwo panstwowe;j sieci archiwalne;.

4. Do o$rodka i archiwum, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 65.

Art. 69.

1. Rodzaje, warunki i tryb tworzenia, znoszenia i1 przeksztatcania jednostek organi-
zacyjnych uczelni okresla statut uczelni.

2. Jednostki, o ktorych mowa w art. 64 ust. 4, tworzy sig, znosi i przeksztalca na
podstawie uchwaty senatu.

Art. 70.

1. Dyrektor administracyjny kieruje administracja i gospodarka uczelni oraz po-
dejmuje decyzje dotyczace mienia uczelni, w zakresie zwyktego zarzadu uczel-
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ni, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie lub statucie dla organow
uczelni.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor administracyjny reprezentuje
uczelnie na zewnatrz.

3. Szczegotowy zakres kompetencji dyrektora administracyjnego okresla statut lub
regulamin organizacyjny uczelni.

Art. 71.
1. Dyrektora administracyjnego powoluje i odwotuje rektor za zgoda senatu.

2. Zastgpcow dyrektora administracyjnego, w liczbie okreslonej przez statut uczel-
ni, powotuje 1 odwotuje rektor na wniosek dyrektora administracyjnego.

Art. 72.

1. Kwestor petni funkcj¢ gldwnego ksiggowego 1 jest zastepca dyrektora admini-
stracyjnego. Obowiazki 1 uprawnienia kwestora jako gldéwnego ksiggowego re-
guluja odregbne przepisy.

2. Kwestora powotuje i odwotuje rektor na wniosek dyrektora administracyjnego.

Art. 73.

Strukture administracyjna uczelni oraz zakres dziatania kierownikéw jednostek or-
ganizacyjnych administracji uczelni w sprawach nie uregulowanych w ustawie 1 sta-
tucie okresla regulamin organizacyjny uczelni.

Rozdzial 3

Przepisy szczegodlne

Art. 74.

Przepisy niniejszego dziatlu stosuje si¢ do uczelni niepanstwowej w zakresie nie ure-
gulowanym przez statut uczelni, z zastrzezeniem art. 64 ust. 6.

Dzial IV

Pracownicy uczelni

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

Art. 75.

1. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikéw nie bgdacych na-
uczycielami akademickimi.

2. Nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:

a) profesora zwyczajnego,
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b) profesora nadzwyczajnego,

¢) adiunkta,
d) asystenta,
2) pracownicy dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:
a) starszego wykladowcy,
b) wyktadowcy,
c) lektora,
d) instruktora,
3) pracownicy naukowi zatrudnieni na stanowiskach okreslonych w pkt 1.
3. Senat uczelni moze ustali¢ inne nazwy stanowisk, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2.
4. Pracownikami uczelni nie bedacymi nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy naukowo-techniczni,
2) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji naukowej,

3) pozostali pracownicy uczelni.

Art. 76.

1. Pracownikami naukowo-dydaktycznymi sa osoby zatrudnione w uczelni w celu
prowadzenia badan naukowych i pracy dydaktyczne;.

2. Pracownikami naukowymi sg osoby zatrudnione w uczelni w celu prowadzenia
badan naukowych.

3. Pracownikami dydaktycznymi sa osoby zatrudnione w uczelni w celu prowadze-
nia pracy dydaktyczne;.

Art. 77.

1. Przepisy dotyczace pracownikéw naukowo-dydaktycznych stosuje si¢ odpo-
wiednio do pracownikdw wymienionych w art. 75 ust. 4 pkt 2 i majacych
uprawnienia bibliotekarzy dyplomowanych oraz dyplomowanych pracownikow
dokumentacji 1 informacji naukowej, zatrudnionych na stanowiskach: starszego
kustosza 1 starszego dokumentalisty dyplomowanego, kustosza i dokumentalisty
dyplomowanego, adiunkta bibliotecznego 1 adiunkta dokumentacji i informacji
naukowej oraz asystenta bibliotecznego i asystenta dokumentacji i informacji
naukowej, jezeli ustawa lub przepisy szczegdlne nie stanowia inacze;j.

2. Przepisy dotyczace pracownikow dydaktycznych stosuje si¢ odpowiednio do
pracownikow bibliotecznych oraz dokumentacji i informacji naukowej, zatrud-
nionych na stanowiskach: kustosza bibliotecznego, starszego bibliotekarza 1
starszego dokumentalisty, jezeli ustawa lub przepisy szczegodlne nie stanowig in-
aczej.

Art. 78.
Pracownikami naukowo-technicznymi sa osoby zatrudnione w uczelni w celu wyko-
nywania prac pomocniczych w badaniach naukowych, §wiadczenia pomocy w przy-
gotowywaniu 1 prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych oraz wykonywania prac ustugo-
wo-badawczych.
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Rozdzial 2

Powstanie i ustanie stosunku pracy nauczycieli akademickich

Art. 79.
Nauczycielem akademickim moze zosta¢ osoba, ktora:
1) posiada peina zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

2) nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z niskich po-
budek,

3) nie zostala ukarana kara dyscyplinarng wymieniona w art. 127 ust. 1 pkt 5 lub
6,
4) korzysta z praw publicznych,

5) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie.

Art. 80.

1. Na stanowisku profesora zwyczajnego mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada ty-
tut naukowy.

2. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego mozna zatrudni¢ osobg, ktdra posiada
tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego.

3. Na stanowisku adiunkta mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada stopien naukowy.

4. Na stanowisku asystenta mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada tytul zawodowy
magistra lub réwnorzedny tytut zawodowy.

5. Statut uczelni moze okres$li¢ dodatkowe wymagania co do kwalifikacji zawodo-
wych o0s6b kandydujacych na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1-4.

Art. 81.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadze-
nia, specjalnosci, w ktérych na stanowisku profesora nadzwyczajnego mozna zatrud-
ni¢ osobg nie spetniajaca warunkéw, o ktorych mowa w art. 80 ust. 2, a posiadajaca
wybitne tworcze osiagnigcia w pracy zawodowej poza uczelnia, oraz tryb postepo-
wania przy jej zatrudnianiu w uczelni, uwzgledniajac w szczego6lnosci jednostki or-
ganizacyjne uczelni, w ktérych osoby te moga by¢ zatrudnione, oraz jednostki
uczestniczace w postgpowaniu i ich kompetencje.

Art. 82.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporzadze-
nia:

1) warunki, jakie powinien spetnia¢ kandydat na dyplomowanego bibliotekarza
oraz na dyplomowanego pracownika dokumentacji i informacji naukowe;j,

2) zasady oraz tryb post¢gpowania kwalifikacyjnego przyznajacego uprawnienia
bibliotekarza dyplomowanego i dyplomowanego pracownika dokumentacji 1
informacji naukowej,

3) zasady awansowania dyplomowanego bibliotekarza i dyplomowanego pra-
cownika dokumentacji i informacji naukowe;.
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Art. 83.

1. Kwalifikacje zawodowe, jakie powinna posiada¢ osoba zatrudniana na stanowi-
sku dydaktycznym, okresla statut uczelni.

2. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, kwalifikacje zawodowe, jakie powinna posiada¢ osoba zatrudniona na
jednym ze stanowisk, o ktorych mowa w art. 77 ust. 2, uwzgledniajac staz pracy
1 praktyki zawodowe.

Art. 84.

1. Powierzenie cudzoziemcowi wykonywania pracy w charakterze nauczyciela
akademickiego lub zadan, o ktéorych mowa w art. 76, nastgpuje bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na pracg.

2. Przy zatrudnianiu osoby, o ktérej mowa w ust. 1, a takze obywatela polskiego,
ktory stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut zawodowy uzyskat za
granica, mozna odstapi¢ od warunkéw okreslonych w art. 80.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, podlega obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotne-
go oraz ubezpieczen spolecznych, a takze korzysta z uprawnien przewidzianych
w ustawie i innych uprawnien - na zasadach obowiazujacych obywateli polskich
pozostajacych w stosunku pracy.

Art. 85.
1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje si¢ na podstawie mia-
nowania, chyba ze przepisy ustawy stanowia inacze;j.
2. Mianowanie po raz pierwszy na dane stanowisko w uczelni pracownika nauko-

wo-dydaktycznego 1 naukowego oraz starszego wyktadowcy 1 wykladowcy na-
stepuje po zakwalifikowaniu w drodze konkursu otwartego.

3. Kryteria kwalifikacyjne oraz tryb przeprowadzania konkursu okresla statut
uczelni.

Art. 86.

1. Na stanowisko profesora zwyczajnego mianuje wtasciwy minister na wniosek
rektora, zloZzony za zgoda wlasciwej rady wydziatu oraz senatu.

2. Na stanowisko profesora nadzwyczajnego mianuje rektor na wniosek dziekana,
ztozony za zgoda wtasciwej rady wydziatlu, po zasiggnigciu opinii senatu.

3. Na inne stanowiska nauczycieli akademickich na wydziatach lub w innych pod-
stawowych jednostkach organizacyjnych uczelni mianuje rektor na wniosek
dziekana, zaopiniowany przez wtasciwa rad¢ wydziatu.

4. Na pozostale stanowiska nauczycieli akademickich mianuje rektor na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej okreslonej w statucie uczelni.

5. Akt mianowania nauczyciela akademickiego powinien w szczego6lnosci okreslic:
1) stanowisko 1 miejsce pracy,
2) termin rozpoczegcia pracy,
3) rodzaj i okres mianowania,

4) wynagrodzenie lub zasady jego ustalania.
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Art. 87.

1. Mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajne-
go osoby majacej tytut naukowy nastgpuje na state.

2. Pierwsze mianowanie osoby nie posiadajacej tytulu naukowego na stanowisko
profesora nadzwyczajnego nastepuje na okres pigciu lat, a nast¢pne - na czas nie
okreslony.

3. Jezeli po uptywie okresu lub okresow zatrudnienia osoby nie majacej tytutu na-
ukowego na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoba ta nie jest mianowana
na to stanowisko, wraca na poprzednio zajmowane stanowisko, jezeli nie byta
pracownikiem uczelni, mianuje si¢ ja na stanowisko adiunkta lub starszego wy-
ktadowcy.

Art. 88.
1. Na stanowisko adiunkta mianuje si¢ na czas nie okreslony.

2. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nie majacej stopnia naukowe-
go doktora habilitowanego nie powinien przekroczy¢ dziewigciu lat, chyba ze
statut uczelni okresli dluzszy okres.

Art. 89.
1. Na stanowisko asystenta mianuje si¢ na czas nie okreslony.

2. Osobg, ktora nie odbyta stazu asystenckiego w trybie art. 151, mianuje si¢ po raz
pierwszy na stanowisko asystenta na okres jednego roku.

3. Laczny okres zatrudnienia na stanowisko asystenta osoby nie majacej stopnia
naukowego doktora nie powinien przekroczy¢ o$miu lat.

Art. 90.

Bieg terminow, o ktorych mowa w art. 88 ust. 2 i art. 89 ust. 3, ulega zawieszeniu na
czas trwania urlopu macierzynskiego 1 wychowawczego, urlopu dla poratowania
zdrowia 1 urlopu uzyskanego w zwiazku z zatrudnieniem poza uczelniag w celu naby-
cia umiejetnosci praktycznych przydatnych do wykonywania obowiazkéw pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych oraz na czas trwania shuzby wojskowe;.

Art. 91.

Na pozostate stanowiska nauczycieli akademickich oraz na stanowiska okre$lone w
art. 77 mianuje si¢ na czas nie okreslony.

Art. 92.

Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim, ktéry ma by¢ zatrudniony
w uczelni jako dodatkowym miejscu pracy, w niepelnym wymiarze czasu pracy albo
tez dla wykonania okre§lonych zadan, nastepuje w drodze umowy o prace. Umoweg o
pracg zawiera rektor, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej okreslonej w
statucie uczelni, po zasi¢gnigciu opinii wlasciwej rady wydziatu.
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Art. 92a.

1. Rektor, na wniosek nauczyciela akademickiego, wystawia nauczycielowi aka-
demickiemu legitymacj¢ stuzbowa.

2. Rektor moze pobiera¢ oplaty za wydanie legitymacji w wysoko$ci nieprzekra-
czajacej kosztow wytworzenia dokumentu.

3. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, wzor oraz tryb wystawiania legitymacji stuzbowej, o ktorej mowa w ust.
1, uwzgledniajac w szczego6lnosci potrzebe poswiadczenia zatrudnienia na sta-
nowisku nauczyciela akademickiego, a takze termin, w jakim rektor zobowiaza-
ny jest do wydania legitymacji.

Art. 93.
1. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiaza-
ny:
1) na mocy porozumienia stron,

2) z koncem roku akademickiego przez oswiadczenie pracownika o wypowie-
dzeniu, z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.

2. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiaza-
ny na mocy decyzji wlasciwego organu w razie:

1) czasowej niezdolnosci do pracy nauczyciela spowodowanej jego choroba, je-
zeli okres tej nieobecnosci przekracza jeden rok, a w razie stwierdzenia przez
lekarza prowadzacego badania okresowe lub kontrolne poprawy stanu zdro-
wia 1 mozliwosci powrotu do pracy - jezeli okres ten przekracza dwa lata;
rozwiazanie stosunku pracy moze nastapi¢ bez zachowania okresu wypowie-
dzenia,

2) nie usprawiedliwionego niezgloszenia si¢ nauczyciela na badanie przez leka-
rza prowadzacego badania okresowe lub kontrolne, o ktorego przeprowadze-
nie wniosla uczelnia, po zasiggnigciu opinii lekarza; rozwiazanie stosunku
pracy moze nastapi¢ bez zachowania okresu wypowiedzenia,

3) zniesienia uczelni lub przeksztalcenia jej struktury w sposob uniemozliwiaja-
cy dalsze zatrudnienie na dotychczas zajmowanym stanowisku; rozwiazanie
stosunku pracy nastgpuje z koncem roku akademickiego, z zachowaniem
trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.

3. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim mianowanym na czas nie okreslo-
ny moze by¢ rozwiazany rowniez z innych waznych przyczyn z koncem roku
akademickiego na mocy decyzji wtasciwego organu, po uzyskaniu zgody organu
kolegialnego wskazanego w statucie uczelni. Okres wypowiedzenia stosunku
pracy z nauczycielem akademickim wynosi sze$¢ miesigey.

Art. 94.
1. Rozwiazanie stosunku pracy z mianowanym nauczycielem akademickim nastg-
puje na mocy decyzji wtasciwego organu:
1) bez zachowania okresu wypowiedzenia - w razie orzeczenia przez lekarza

orzecznika w rozumieniu przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych trwatej niezdolnos$ci nauczyciela do pracy na zaj-
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mowanym stanowisku; badanie nauczyciela przez lekarza moze nastapi¢ na
wniosek nauczyciela akademickiego lub uczelni,

2) z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia z koncem roku aka-
demickiego - w razie otrzymania przez nauczyciela dwukrotnie, w odstepie
nie krotszym niz jeden rok, a nie dluzszym niz dwa lata, negatywnej oceny, o
ktorej mowa w art. 104.

2. Rozwiazanie stosunku pracy z adiunktem lub asystentem mianowanym na czas
nie okre$lony nastgpuje na mocy decyzji wlasciwego organu z zachowaniem
trzymiesi¢cznego okresu wypowiedzenia z koncem roku akademickiego, w kto-
rym uplynat okres zatrudnienia, o ktdrym mowa w art. 88 ust. 2 i art. 89 ust. 3.

Art. 95.

1. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim wygasa z mocy pra-
wa w razie:

1) stwierdzenia, ze mianowanie nastapito na podstawie falszywych lub niewaz-
nych dokumentow,

2) porzucenia pracy,

3) prawomocnego ukarania kara dyscyplinarna zwolnienia z pracy lub wydalenia
z zawodu nauczycielskiego,

4) prawomocnego skazania na kar¢ utraty praw publicznych lub prawa wyko-
nywania zawodu nauczyciela,

5) uptywu trzymiesigcznego okresu nieobecnosci w pracy z powodu odbywania
kary pozbawienia wolnosci,

6) uplywu okresu, na ktory nastapito mianowanie.

2. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim wygasa z koncem
roku akademickiego, w ktoérym:

1) nauczyciel akademicki ukonczyl 65 lat Zycia, jezeli okres zatrudnienia umoz-
liwia nabycie prawa do emerytury; jezeli z ukonczeniem 65 lat zycia nauczy-
ciel akademicki nie nabyl prawa do emerytury, wygasnigcie stosunku pracy
nastepuje z koncem roku akademickiego, w ktérym nabyt to prawo lub w kto-
rym ukonczyt 70 lat Zycia,

2) nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora zwyczajnego lub
profesora nadzwyczajnego ukonczyt 70 lat zycia.

Art. 96.

Organem wtasciwym do rozwiazania lub do stwierdzenia wygasnigcia stosunku pra-
cy z mianowanym nauczycielem akademickim jest organ uprawniony do mianowa-
nia na wlasciwe stanowisko.

Art. 97.

1. W zakresie roszczen mianowanego nauczyciela akademickiego z tytulu niezgod-
nego z prawem rozwiazania przez uczelni¢ stosunku pracy za wypowiedzeniem
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu drugiego, rozdziatu II, oddzialu 4 Ko-
deksu pracy.
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2. W zakresie roszczen mianowanego nauczyciela akademickiego z tytutu niezgod-
nego z prawem rozwiazania przez uczelni¢ stosunku pracy bez wypowiedzenia
lub stwierdzenia jego wygasnigcia stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu dru-
giego, rozdziatu II, oddziatu 6 Kodeksu pracy.

Art. 98.

Rozwiazanie 1 wygasnigcie umowy o pracg z nauczycielem akademickim nastgpuje
na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, z tym ze rozwiazanie umowy o pracg za
wypowiedzeniem nastgpuje z koncem roku akademickiego.

Rozdzial 3

Obowiazki i prawa nauczycieli akademickich

Art. 99.
1. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa obowiazani:

1) prowadzi¢ badania naukowe, rozwija¢ tworczos¢ naukowa albo artystyczna
oraz podnosi¢ swoje kwalifikacje,

2) ksztatci¢ studentow oraz innych uczestnikéw studiow i kursow prowadzonych
przez uczelnig,

3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.
2. Pracownicy naukowi maja obowiazki okreslone w ust. 1 pkt 11 3.

3. Do obowiazkéw pracownikow naukowo-dydaktycznych i naukowych zatrudnio-
nych na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego nale-
zy réwniez ksztalcenie mtodej kadry naukowe;.

4. Pracownicy dydaktyczni sa obowiazani:

1) ksztalci¢ studentow oraz innych uczestnikéw studiow i kurséw prowadzonych
przez uczelnig,

2) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe,

3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

Art. 100.

1. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelniach medycznych lub w uczelni
prowadzacej dziatalnos¢ w dziedzinie nauk medycznych uczestnicza w sprawo-
waniu opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie zadan dydaktycznych 1 badaw-
czych w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w szpitalach kli-
nicznych bgdacych zaktadami opieki zdrowotnej lub oddziatach innych zakta-
dow opieki zdrowotnej (szpitali), udostgpnianych uczelniom na zasadach okre-
slonych w przepisach o zaktadach opieki zdrowotne;.

la. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1 1 la, sa zatrudniani na podstawie umowy
o pracg albo umowy cywilnoprawnej na udzielanie §wiadczen zdrowotnych, za-
wartej ze szpitalem klinicznym albo innym zaktadem opieki zdrowotnej (szpita-
lem).

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do podstawowych jednostek organizacyj-
nych uczelni dziatajacych w zakresie nauk weterynaryjnych.
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Art. 101.

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowiaz-
koéw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

2. Rodzaje zaj¢¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum i wymiar pensum
w granicach okreslonych w ust. 3 i 4 ustala senat uczelni. Pensum moze by¢
réwniez wykonywane poza uczelnia, a w szczegdlnosci w szkole ponadpodsta-
wowej, gimnazjum lub szkole ponadgimnazjalnej, na zasadach okreslonych
przez senat.

3. Dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych minimalny wymiar pensum wynosi
120 godzin obliczeniowych rocznie, a maksymalny - 210 godzin obliczeniowych
rocznie.

4. Dla starszych wyktadowcow 1 wyktadowcow oraz osob zatrudnionych na stano-
wiskach rownorzg¢dnych minimalny wymiar pensum wynosi 240 godzin oblicze-
niowych rocznie, a maksymalny - 360 godzin obliczeniowych rocznie; dla lekto-
row 1 instruktoré6w oraz osob zatrudnionych na stanowiskach réwnorzednych
minimalny i maksymalny wymiar pensum wynosi odpowiednio 300 i 540 godzin
obliczeniowych rocznie.

5. Rozktad zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, ustala kierownik jednostki organizacyj-
nej okreslonej w statucie uczelni.

6. Obowiazkowy wymiar czasu pracy pracownikow, o ktorych mowa w art. 75 ust.
2 pkt 3 oraz art. 77 ust. 11 2, wynosi 36 godzin tygodniowo.

Art. 102,

1. W szczegblnych przypadkach, uzasadnionych koniecznos$cia realizacji programu
nauczania, nauczyciel akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zaj¢é
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych. Ilo$¢ tych godzin nie moze
przekracza¢ dla pracownikow naukowo-dydaktycznych 1\4, a dla pracownikow
dydaktycznych 1\2 pensum.

2. Nauczyciela akademickiego w ciazy lub wychowujacego dziecko do jednego ro-
ku nie mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

Art. 103.

Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy, podejmujac
dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy, ma obowiazek zawiadomi¢ o tym
rektora.

Art. 104.

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, stosownie do za-
kresu obowiazkéw, o ktérych mowa w art. 99.

2. Oceny nauczyciela akademickiego dokonuje si¢ co cztery lata lub na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej uczelni. Oceny dokonuje si¢ takze przed
uptywem okresu, na ktéry nauczyciel akademicki zostat zatrudniony.

3. W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego oceny negatywne;,
dodatkowa oceng przeprowadza si¢ po uplywie roku.
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4. Podstawowe kryteria oceny i tryb okresowego oceniania nauczycieli akademic-
kich okresla statut uczelni.

Art. 105.

1. Wynagrodzenie nauczyciela akademickiego sktada si¢ z wynagrodzenia zasadni-
czego 1 innych sktadnikow.

2. (uchylony)

3. Wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za staz pracy i dodatek funkcyjny sa wypta-
cane nauczycielowi akademickiemu miesi¢cznie z gory.

4. Prawo do wynagrodzenia wygasa z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego, w
ktorym ustat stosunek pracy.

5. Nauczyciel akademicki zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

5a. Za czas niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwiazku z
choroba zakazna nauczyciel akademicki zachowuje prawo do wynagrodzenia
obliczanego na zasadach przewidzianych w art. 92 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 1. - Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pozn. zm.”), z tym ze
prawo do dodatku funkcyjnego nauczycieli akademickich zachowuje przez okres
nieprzekraczajacy 3 miesigey.

6. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje dodatek za staz pracy w wysokosci
1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy, wyplacany w okresach
miesigcznych, poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie
moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

7. (uchylony)

Art. 106. (uchylony)

Art. 107.

1. Nauczyciel akademicki, ktory po raz pierwszy podejmuje pracg w uczelni na
podstawie mianowania na stanowisku asystenta, instruktora, lektora lub wykta-
dowcy, otrzymuje jednorazowy zasilek na zagospodarowanie w wysokosci
dwumiesigcznego naleznego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, podlega zwrotowi, jezeli przed uptywem
trzech lat pracy stosunek pracy z nauczycielem akademickim ustanie w trybie
okreslonym w art. 93 ust. 1 pkt 2, art. 94 ust. 1 pkt 2 lub art. 95 ust. 1 pkt 1, 2, 3,
4 1 5. W uzasadnionych przypadkach rektor uczelni moze zwolni¢ nauczyciela
akademickiego w catosci lub czgsci od obowiazku zwrotu zasitku.

3. Prawo do zasitku, o ktérym mowa w ust. 1, nie przysluguje w przypadku
uprzedniego uzyskania rownorzgdnego zasitku z innego tytutu.

% Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127
i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075,
Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz.
676, Nr 135, poz. 1146, Nr 166, poz. 1068, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz.
1679, 22003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001,
Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71.
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Art. 108.

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego
w wymiarze 36 dni roboczych w ciagu roku. Tryb udzielania urlopéw okresla
senatu uczelni, z uwzglednieniem art. 163 Kodeksu pracy.

2. Nauczyciel akademicki uzyskuje prawo do pierwszego urlopu wypoczynkowego
w ostatnim dniu poprzedzajacym letnig przerw¢ w zajgciach dydaktycznych, a
prawo do drugiego i dalszych urlopéw - z poczatkiem kazdego nastgpnego roku
kalendarzowego.

3. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni na czas okreslony, krotszy niz
dziesi¢¢ miesigcy, ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze propor-
cjonalnym do przepracowanego okresu.

4. W razie niewykorzystania przez nauczyciela akademickiego przystugujacego mu
urlopu wypoczynkowego z powodu rozwiazania lub wygasnigcia stosunku pra-
cy, powotania do zasadniczej stuzby wojskowej albo do odbywania zast¢pczo
obowiazku tej stuzby, do okresowej stuzby wojskowej lub do odbywania dtugo-
trwalego szkolenia wojskowego - nauczycielowi akademickiemu przystuguje
ekwiwalent pieni¢zny za okres nie wykorzystanego urlopu, jezeli ustanie sto-
sunku pracy nie nastapito z przyczyn powodujacych utratg prawa do urlopu wy-
poczynkowego.

5. Nauczycielowi akademickiemu w okresie urlopu wypoczynkowego przystuguje
wynagrodzenie takie, jakie otrzymatby, gdyby w tym czasie pracowat. Zmienne
sktadniki wynagrodzenia sa obliczane na podstawie przecigtnego wynagrodzenia
z okresu dziesigciu miesigcy poprzedzajacych miesiac rozpoczgcia urlopu, a je-
zeli nauczyciel akademicki jest zatrudniony krécej - na podstawie przecigtnego
wynagrodzenia z okresu zatrudnienia, z uwzglednieniem stawek wynagrodzenia
obowiazujacych w okresie urlopu.

6. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w drodze rozporzadzenia,
okresla szczegdtowe zasady ustalania wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy
oraz, zgodnie z tymi zasadami, ekwiwalentu za okres niewykorzystanego urlopu.

Art. 108a.

1. Z wnioskiem o udzielenie urlopu wychowawczego nauczyciel akademicki wy-
stgpuje do organu, ktory go mianowat lub zawart z nim umowg o prace.

2. Wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego powinien by¢ zgloszony co naj-
mniej na 1 miesiac przed wskazanym terminem rozpoczgcia tego urlopu.

3. Termin zakonczenia urlopu wychowawczego powinien przypada¢ na dzien po-
przedzajacy rozpoczgcie roku akademickiego; w takim przypadku termin udzie-
lonego urlopu ulega odpowiedniemu skrdceniu, a na wniosek nauczyciela - od-
powiedniemu przedtuzeniu.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, jezeli urlop wychowawczy zostat udzielony
w wymiarze nie przekraczajacym 1 miesiaca.

Art. 108b.
Nauczyciel akademicki moze zrezygnowac z udzielonego urlopu wychowawczego:
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1.

Sa.

1) w kazdym czasie - za zgoda organu udzielajacego urlopu,
2) z poczatkiem roku akademickiego - po uprzednim zawiadomieniu organu

udzielajacego urlopu, co najmniej na 3 miesiace przed zamierzonym termi-
nem podjgcia pracy.

Art. 108c.

W przypadku wykorzystywania urlopu wychowawczego nauczyciel akademicki
nabywa prawo do urlopu wypoczynkowego z dniem rozpoczg¢cia czasu wolnego
od zaje¢ dydaktycznych po zakonczeniu urlopu wychowawczego.

. Nauczycielowi akademickiemu, ktéry w zwiazku z rozpoczeciem urlopu wy-

chowawczego nie moze wykorzysta¢ przypadajacego w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych urlopu wypoczynkowego, do ktorego nabyt prawo - termin za-
konczenia urlopu wychowawczego powinien przypada¢ na koniec zajg¢ dydak-
tycznych.

Art. 109.

. Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy ma prawo

do urlopu ptatnego lub bezptatnego dla celéw naukowych, artystycznych lub
ksztatcenia zawodowego. Wymiar, zasady i tryb udzielania urlopu platnego
okresla, w drodze rozporzadzenia, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyz-
$zego w porozumieniu z innymi wlasciwymi ministrami.

. Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawg doktorska ma prawo, jezeli

jest to uzasadnione stopniem przygotowania tej rozprawy, do urlopu platnego w
wymiarze nie przekraczajacym szesciu miesigcy. W przypadku przygotowywa-
nia pracy habilitacyjnej wymiar tego urlopu nie moze przekroczy¢ jednego roku.

. Nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy doktora

habilitowanego ma prawo do korzystania raz na siedem lat z rocznego urlopu
ptatnego dla celow naukowych lub artystycznych. Pracownicy korzystajacy z te-
go urlopu nie moga w tym czasie wykonywac pracy w ramach stosunku pracy.

. Szczegblowe zasady i tryb udzielania urlopow, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, oraz

urlopu bezptatnego, o ktorym mowa w ust. 1, reguluje statut uczelni.

. Nauczyciel akademicki zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy po prze-

pracowaniu co najmniej trzech lat w uczelni, ma prawo do ptatnego urlopu dla
poratowania zdrowia w wymiarze nie przekraczajacym jednorazowo jednego
roku.

Minister wtasciwy do spraw zdrowia, w porozumieniu z ministrem wilasciwym
do spraw szkolnictwa wyzszego, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb orzeka-
nia o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu, o ktorym mo-
wa w ust. 5, uwzgledniajac w szczegolnosci okreslenie podmiotu uprawnionego
do orzekania o stanie zdrowia 1 sposob prowadzenia dokumentacji.

. Do wynagrodzenia za czas urlopow ptatnych, o ktorych mowa w ust. 1-5, stosuje

si¢ przepisy art. 108 ust. 51 6.

Art. 110.

. Nauczyciel akademicki ma prawo do podyplomowego doskonalenia si¢ oraz in-

nych form ksztalcenia zawodowego na koszt uczelni.
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2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, zakres 1 formy pomocy przystugujacej nauczycielowi akademickiemu
podejmujacemu studia podyplomowe oraz inne formy ksztalcenia zawodowego,
uwzgledniajac w szczegdlnosci tryb kierowania, wymiar urlopu oraz zakres in-
nych §wiadczen, przystugujacych osobie ksztatcacej sie.

Art. 111.

Nauczycielom akademickim przystuguja uprawnienia tworcoéw w zakresie ochrony
praw autorskich i praw pokrewnych oraz pomoc uczelni w razie ich naruszenia.

Rozdzial 4
Emerytury i renty nauczycieli akademickich

Art. 112,
1. (utracit moc)

2. Mianowany nauczyciel akademicki moze na swoj wniosek przejs¢ na emeryture,
jezeli ukonczyt 60 lat zycia i przepracowal 30 lat, w tym 20 lat w szkolnictwie
lub instytucjach naukowych - w przypadku mezczyzny oraz ukonczyt 55 lat zy-
cia 1 przepracowal 25 lat, w tym 20 lat w szkolnictwie lub instytucjach nauko-
wych - w przypadku kobiety.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje do 0s6b urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.

Art. 113.

Podstawe wymiaru emerytury lub renty dla nauczyciela akademickiego ustala si¢ na
zasadach ogolnych, okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym pracow-
nikow 1 ich rodzin, z tym ze do podstawy tej wlicza si¢ rOwniez wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe, dodatki oraz wszystkie nagrody uzyskane przez nauczy-
ciela akademickiego za osiagnigcia zawodowe w okresie, z ktdorego wynagrodzenie
stanowi podstawe wymiaru emerytury lub renty.

Art. 114. (uchylony)

Rozdzial 5

Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi

Art. 115.

Pracownika uczelni nie bedacego nauczycielem akademickim zatrudnia si¢ na pod-
stawie umowy o prace. Umoweg o pracg zawiera, stosownie do postanowien statutu
uczelni, rektor, dziekan lub dyrektor administracyjny.

Art. 116. (uchylony)
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Art. 117.

Czas pracy pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi, z wyjatkiem
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych i obstugi, wynosi 40 go-
dzin na tydzien.

Rozdzial 6

Przepisy wspolne dla pracownikéow uczelni

Art. 117a.

1. Warunki wynagradzania za prace i przyznawania innych §wiadczen zwiazanych
z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni panstwowej, do czasu objgcia
ich uktadem zbiorowym pracy lub regulaminem wynagradzania, okres$li, w dro-
dze rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w poro-
zumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy ustalajac w szczeg6lnosci:

1) wysoko$¢ minimalnej i maksymalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego w
odniesieniu do poszczegdlnych stanowisk oraz wysoko$¢ 1 warunki przyzna-
wania innych skladnikow wynagrodzenia tak, aby wysoko$¢ przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w szkolnictwie wyzszym, w poszczegolnych
grupach pracownikéw w relacji do kwoty bazowej, okreslanej w ustawie bu-
dzetowej dla pracownikéw wymienionych w art. 5 pkt 1 lit. a) ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzeh w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. Nr 110, poz. 1255 i z
2000 r. Nr 19, poz. 239), nie byta nizsza:

a) od dnia 1 wrze$nia 2001 r.:
- w grupie stanowisk profesoréw od 294,3%
- w grupie stanowisk docentéw, adiunktow
1 starszych wyktadowcow od 173,1%
- w grupie stanowisk asystentow, wykladowcow,
lektorow 1 instruktorow od 104,8%
- w grupie pracownikow niebgdacych
nauczycielami akademickimi od 104,1%
kwoty bazowej, okre$lanej w ustawie budzetowej na 2001 r.,
b) od dnia 1 wrzesnia 2003 r.:
- w grupie stanowisk profesoréw od 343,1%
- w grupie stanowisk docentéw, adiunktow
1 starszych wyktadowcow od 217,1%
- w grupie stanowisk asystentow, wyktadowcow,
lektorow 1 instruktorow od 117,7%
- w grupie pracownikéw niebgdacych nauczycielami
akademickimi od 117,3%
kwoty bazowej, okre$lanej w ustawie budzetowej na 2003 r.,

¢) od dnia 1 wrze$nia 2004 r.:
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- w grupie stanowisk profesoréw od 391,8%
- w grupie stanowisk docentéw, adiunktow

1 starszych wyktadowcow od 261,2%
- w grupie stanowisk asystentow, wyktadowcow,

lektorow 1 instruktorow od 130,6%
- w grupie pracownikéw niebgdacych nauczycielami

akademickimi od 130,6%

kwoty bazowej, okre$lanej w ustawie budzetowej na 2004 r.,

2) sktadniki wynagrodzenia, ktore wyptacane sa nauczycielowi akademickiemu
miesigcznie z gory, z uwzglednieniem zasady, ze prawo do wyptacanego z
gory wynagrodzenia wygasa z ostatnim dniem miesiaca, w ktérym ustat sto-
sunek pracy, a nauczyciel akademicki zachowuje wyptacone za ten miesiac
wynagrodzenie,

3) wysoko$¢ 1 warunki ustalania wynagrodzenia za prowadzenie dzialalnosci, o
ktérej mowa w art. 100 ust. 2,

4) wykaz podstawowych stanowisk pracy i wymagania kwalifikacyjne dla pra-
cownikow niebg¢dacych nauczycielami akademickimi.

2. Z dniem wejscia w zycie uktadu zbiorowego pracy lub regulaminu wynagradza-
nia, do pracownikdéw uczelni objgtych uktadem zbiorowym pracy lub regulami-
nem wynagrodzenia nie maja zastosowania przepisy rozporzadzenia, o ktorym
mowa w ust. 1.

3. Wynagrodzenie przystugujace rektorowi uczelni ustala wlasciwy minister.

4. Wynagrodzenia rektorow, prorektorow, dyrektorow administracyjnych i kwesto-
row sa jawne i nie podlegaja ochronie danych osobowych oraz tajemnicy han-
dlowe;j.

5. Senat uczelni moze przeznaczy¢ dodatkowe $rodki na zwigkszenie wynagro-
dzen, w tym takze ponad wysoko$¢ ustalona na podstawie rozporzadzenia, o
ktérym mowa w ust. 1, jezeli uczelnia posiada na ten cel srodki pochodzace z
innych zrodet niz okreslone w art. 24 ust. 1 pkt 1, la 1 2. Zasady podzialu tych
srodkéw sa ustalane z zachowaniem uprawnien zwiazkow zawodowych.

Art. 118.

Pracownik uczelni, z ktorym rozwiazano stosunek pracy na podstawie art. 93 ust. 2
pkt 113, art. 94 ust. 1 pkt 1 albo z powodu przejscia na emeryturg lub rentg z tytulu
niezdolnos$ci do pracy, ma prawo do jednorazowej odprawy w wysokosci trzykrotne-
go wynagrodzenia zasadniczego otrzymanego za ostatni miesiac zatrudnienia.

Art. 119.
1. Za wieloletnia praceg pracownik otrzymuje nagrody jubileuszowe w wysokosci:

1) za 20 lat pracy - 75% wynagrodzenia miesigcznego,

2) za 25 lat pracy - 100% wynagrodzenia miesigcznego,
3) za 30 lat pracy - 150% wynagrodzenia miesigcznego,
4) za 35 lat pracy - 200% wynagrodzenia miesigcznego,
5) za 40 lat pracy - 300% wynagrodzenia miesigcznego,
6) za 45 lat pracy - 400% wynagrodzenia miesi¢cznego.
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2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, okresy pracy i inne okresy uprawniajace do nagrody jubileuszowej oraz
zasady jej obliczania i wyplacania, uwzgledniajac w szczegdlnosci, ze:

1) pracownikowi pozostajacemu jednocze$nie w wigcej niz jednym stosunku
pracy okresy uprawniajace do nagrody ustala si¢ odrgbnie dla kazdego sto-
sunku pracy,

2) podstawe obliczenia nagrody stanowi wynagrodzenie przystugujace pracow-
nikowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika jest to ko-
rzystniejsze, wynagrodzenie przystugujace mu w dniu jej wyplaty, przy czym
uwzglednia si¢ sktadniki wynagrodzenia i inne $wiadczenia ze stosunku pra-
cy przyjmowane do obliczania ekwiwalentu pienigznego za urlop wypoczyn-
kowy,

3) wyptata nagrody nast¢puje niezwtocznie po nabyciu przez pracownika do
niej prawa,

4) w przypadku rozwiazania stosunku pracy z powodu przejécia na emeryturg
lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy nagrode t¢ wyptaca si¢ w dniu roz-

wiazania stosunku pracy, jezeli do nabycia prawa do nagrody brakuje mniej
niz dwanascie miesigcy.

Art. 120. (uchylony)

Art. 121.

1. Pracownikowi uczelni przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasa-
dach okre$lonych w odrgbnych przepisach .

2. Dla nauczycieli akademickich za ich osiagnigcia naukowe, artystyczne i dydak-
tyczne tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod w wysokosci 2% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych.

3. Dla pracownikow nie bgdacych nauczycielami akademickimi za osiagnigcia w
pracy zawodowej tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd w wysokosci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych.

4. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, szczegdtowe zasady podziatu funduszu, o ktorym mowa w ust. 2, oraz
przyznawania nagrdd z tego funduszu, uwzgledniajac w szczegolnosci rodzaje 1
wysokos¢ przyznawania nagréd oraz tryb sktadania wnioskow.

5. Zasady podziatu funduszu, o ktérym mowa w ust. 3, oraz przyznawania nagrod z
tego funduszu okresla senat uczelni.

Art. 122.

1. Dla pracownikow uczelni tworzy si¢ zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych w
wysokosci 8% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagro-
dzenia osobowe.

2. Dla bylych pracownikéw uczelni bedacych emerytami lub rencistami tworzy si¢
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych w wysokosci 5% pobieranych przez
nich emerytur i rent.

2005-06-17



©Kancelaria Sejmu s. 43/69
Art. 123. (uchylony)

Art. 124.

W sprawach wynikajacych ze stosunku pracy pracownika uczelni, nie uregulowa-
nych w ustawie, stosuje si¢ Kodeks pracy.

Art. 125.

Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy.

Rozdzial 7

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

Art. 126.

Mianowany nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
postgpowanie uchybiajace obowiazkom nauczyciela akademickiego lub godnosci
zawodu nauczycielskiego.

Art. 127.
1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) nagana z ostrzezeniem,

4) nagana z pozbawieniem na okres od jednego roku do trzech lat prawa petnie-
nia funkcji kierowniczych w uczelni,

5) zwolnienie z pracy potaczone z zakazem przyjmowania ukaranego do pracy w
zawodzie nauczycielskim w okresie trzech lat od ukarania,

6) wydalenie z zawodu nauczycielskiego potaczone z zakazem przyjmowania
ukaranego do pracy w zawodzie nauczycielskim.

2. Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem witacza si¢ do akt osobowych nauczycie-
la akademickiego.

Art. 128.

1. Za przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi rektor moze ukara¢ nauczyciela
akademickiego upomnieniem na pismie.

2. Na wniosek pracownika ukaranego upomnieniem przez rektora sprawa rozpo-
znawana jest przez komisje¢ dyscyplinarng w trybie art. 129 ust. 1 pkt 1 lit. a). W
takim przypadku komisja moze co najwyzej utrzymac¢ kar¢ upomnienia.

Art. 129.
1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzekaja:
1) w pierwszej instancji - komisja dyscyplinarna uczelni w sktadzie:

a) trzech cztonkow, gdy rzecznik dyscyplinarny wniost o zastosowanie ka-
ry okreslonej w art. 127 ust. 1 pkt 1-4,
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b) pigciu cztonkdéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst o zastosowanie ka-
ry okres$lonej w art. 127 ust. 1 pkt 516,

2) w drugiej instancji - komisja dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej w skladzie:
a) trzech cztonkéw, gdy rozpatrywana jest sprawa, co do ktorej orzeczono
kar¢ okreslona w art. 127 ust. 1 pkt 1-4,

b) pieciu cztonkow, gdy rozpatrywana jest sprawa, co do ktoérej orzeczono
karg okreslong w art. 127 ust. 1 pkt 51 6, z ktérych co najmniej jeden
powinien posiada¢ wyksztatcenie prawnicze.

2. Przewodniczacym sktadu orzekajacego powinien by¢ nauczyciel akademicki za-
trudniony na stanowisku nie nizszym niz obwiniony.

3. Komisja dyscyplinarna uczelni pochodzi z wyboru. Tryb wyboru okresla statut
uczelni.

4. Komisje dyscyplinarng przy Radzie Gtownej wybiera Rada Gtéwna. Tryb wybo-
ru okres$la regulamin uchwalony przez Radg.

5. Komisje dyscyplinarne sa niezawisle w zakresie orzecznictwa dyscyplinarnego.

6. Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samodzielnie wszelkie zagadnienia faktycz-
ne oraz prawne i nie sa zwigzane rozstrzygni¢ciami innych organdéw stosujacych
prawo, z wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu.

Art. 130.

1. Rzecznikow dyscyplinarnych uczelni powotuje rektor, a rzecznikéw komisji
dyscyplinarnej przy Radzie Gtownej - minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego sposrod mianowanych nauczycieli akademickich. Rzecznik dyscypli-
narny jest zwigzany zaleceniami organu, ktory go powotal.

2. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajace na polecenie od-
powiednio rektora lub ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 in-
formuje go nastgpnie o dokonanych ustaleniach.

3. Postanowienie o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego wydaje rzecznik dys-
cyplinarny, a zatwierdza odpowiednio rektor uczelni lub minister. W razie od-
mowy zatwierdzenia postanowienia, rektor uczelni lub minister moze polecié¢
innemu rzecznikowi wniesienie wniosku o ukaranie. Powtorne postanowienie
rzecznika dyscyplinarnego o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego jest osta-
teczne.

Art. 131.

1. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna uczelni na wnio-
sek rzecznika dyscyplinarnego.

2. Wymierzenie za ten sam czyn kary w post¢powaniu karnym lub w postgpowaniu
w sprawach o wykroczenia nie stanowi przeszkody do wszczgcia postgpowania
przed komisja dyscyplinarna.

3. Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy oraz po
wystuchaniu gltoséw rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego obroncy.

4. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy. W
przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o orzeczenie kary zwolnienia z
pracy lub wydalenia z zawodu nauczycielskiego, a obwiniony nie ma obroncy z
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wyboru, przewodniczacy sktadu orzekajacego wyznacza obroncg z urzedu spo-
$roéd pracownikéw uczelni.

5. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej uczelni kazda ze stron moze odwota¢ si¢
do komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gléwnej w ciagu czternastu dni od dore-
czenia orzeczenia.

Art. 132.

1. Postgpowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczgte po uplywie czterech miesig-
cy od dnia powzigcia przez wtasciwy organ uczelni wiadomos$ci o popetnieniu
czynu uzasadniajacego nalozenie kary i po uptywie trzech lat od popetnienia te-
go czynu. Jezeli jednak czyn stanowi przestgpstwo, okres ten nie moze by¢ krot-
szy od okresu przedawnienia $cigania tego przestgpstwa.

2. Ustanie stosunku pracy po popetnieniu czynu nie stanowi przeszkody do
wszczecia 1 prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego oraz wymierzenia kary
dyscyplinarne;.

Art. 133.

1. Kary dyscyplinarne okreslone w art. 127 ust. 1 pkt 1-4 ulegaja zatarciu, a odpis
orzeczenia o ukaraniu, dotaczony do akt osobowych nauczyciela akademickiego,
podlega zniszczeniu po uptywie trzech lat od dnia dorgczenia mu prawomocne-
go orzeczenia o ukaraniu, jezeli w tym okresie nie zostal on ukarany dyscypli-
narnie lub sadownie.

2. Kara dyscyplinarna okreslona w art. 127 ust. 1 pkt 5 moze by¢ zatarta przez ko-
misje¢ dyscyplinarna przy Radzie Gtownej, na wniosek ukaranego lub rzecznika
dyscyplinarnego, po uptywie pigciu lat od uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

3. Obowiazki wynikajace z przepisu ust. 1 spoczywajq na organie uprawnionym do
mianowania nauczyciela akademickiego.

Art. 134.

1. Organ uprawniony do mianowania nauczyciela akademickiego moze zawiesi¢ w
petnieniu obowiazkéw zawodowych nauczyciela akademickiego, przeciwko kto-
remu wszczeto postgpowanie karne, jezeli ze wzgledu na powage 1 wiarygod-
no$¢ wysunigtych zarzutow celowe jest odsunigcie go od wykonywania obo-
wiazkéw w uczelni.

2. Organ uprawniony do mianowania nauczyciela akademickiego, po zasiggnigciu
opinii rzecznika dyscyplinarnego, moze zawiesi¢ w petnieniu obowiazkéw za-
wodowych nauczyciela akademickiego takze w toku postgpowania wyjasniaja-
cego, jezeli:

1) obwinionemu przedstawiony zostal wiarygodny zarzut popetnienia przewi-
nienia razaco sprzecznego z jego obowiazkami zawodowymi badz z etyka
zawodu nauczycielskiego,

2) obwiniony podjatl dziatania, ktére moglyby uniemozliwi¢ trafne ustalenie
istotnych okoliczno$ci sprawy badz w inny sposéb utrudniatyby przeprowa-
dzenie postgpowania.
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3. Nauczycielowi akademickiemu zawieszonemu w petnieniu obowiazkow zawo-
dowych przystuguje odwolanie do komisji dyscyplinarnej uczelni, a w przypad-
ku gdy decyzje o zawieszeniu wydal minister - do komisji dyscyplinarnej przy
Radzie Gtownej. Komisja podejmuje decyzj¢ nie poézniej niz w terminie tygo-
dnia od dnia otrzymania odwotania.

4. Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w petnieniu obowiaz-
kéw w przypadku jego tymczasowego aresztowania lub pozbawienia wolnosci w
zwiazku z postgpowaniem karnym.

5. Zawieszenie w petnieniu obowiazkow nie moze trwac¢ dtuzej niz sze$¢ miesigey,
chyba zZe przeciwko nauczycielowi akademickiemu nadal toczy si¢ postgpowa-
nie karne.

6. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego w okresie zawieszenia w
pelnieniu obowiazkéw moze ulec ograniczeniu, a tymczasowo aresztowanego
ulega ograniczeniu, najwyzej do potowy, w zalezno$ci od stanu rodzinnego na-
uczyciela akademickiego, poczawszy od pierwszego dnia miesiaca kalendarzo-
wego nastgpujacego po miesiacu, w ktorym nastapito zawieszenie. W okresie
zawieszenia w petnieniu obowiazkoéw nie przystuguja dodatki oraz wynagrodze-
nie za godziny ponadwymiarowe. W okresie odbywania kary pozbawienia wol-
no$ci nauczycielowi akademickiemu nie przystuguje wynagrodzenie.

7. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z braku
dowodoéw winy albo wydaniem orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego, na-
uczycielowi akademickiemu nalezy wyplaci¢ pozostata czgs¢ pelnego wynagro-
dzenia.

Art. 135.

Od prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego komisji dyscyplinarnej, o ktorej
mowa w art. 129 ust. 1 pkt 2, stuzy stronom odwotanie do Sadu Apelacyjnego w
Warszawie — Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych. Do odwotania stosuje sig
przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o apelacji. Od orzeczenia Sadu Apela-
cyjnego nie stuzy kasacja.

Art. 136.

Do wzywania i przestuchiwania obwinionego, §wiadkéw 1 biegtych oraz przeprowa-
dzania innych dowodéw w postgpowaniu wyjasniajacym i dyscyplinarnym stosuje
si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania karnego.

Art. 137.

Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okres$la zasady 1 tryb postgpowania wyja-
$niajacego i postgpowania dyscyplinarnego oraz wykonania kar dyscyplinarnych i
ich zatarcia.
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Rozdzial 8

Przepisy szczegodlne

Art. 138.

Statut uczelni niepanstwowej moze ustanowi¢ inne niz okreslone w ustawie stanowi-
ska pracownicze oraz kwalifikacje wymagane do ich objgcia, a takze odmienne ure-
gulowanie praw 1 obowiazkdéw pracownikow.

Art. 139.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim w uczelni niepanstwowej nawiazuje
si¢ w drodze umowy o prace. Umowg o pracg zawiera i rozwiazuje w imieniu uczel-
ni organ wskazany w jej statucie.

Dzial V

Studia i studenci

Rozdzial 1

Przyjecie na studia. Prawa i obowiazki studentow

Art. 140.

1. Do studiowania w uczelni, z wytaczeniem studiéw typu otwartego, moze by¢
dopuszczona wylacznie osoba posiadajaca $wiadectwo dojrzatosci. Dotyczy to
rowniez studiowania w charakterze wolnego stuchacza.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego moze okresli¢, w drodze
rozporzadzenia, zasady 1 warunki uczestniczenia wybitnie uzdolnionych
ucznidéw w zajeciach przewidzianych tokiem studiow na kierunkach zgodnych z
uzdolnieniami, zasady zaliczania tych zaje¢, w tym réwniez po przyjeciu na stu-
dia, okreslajac w szczegdlnosci: tryb sktadania wnioskéw dotyczacych uczestni-
czenia ucznidw w zajeciach przewidzianych tokiem studiéw, warunek zgody ro-
dzicow lub prawnych opiekundw ucznia, uprawnienia i obowiazki uczniéw bio-
racych udzial w zajgciach oraz zakres i tryb zaliczania odbytych zajec.

Art. 141.

1. Senat uczelni, na wniosek rady wydziatu, uchwala warunki i tryb rekrutacji na
studia oraz zakres egzaminu wstgpnego, z zastrzezeniem ust. la. Szczegdtowe
zasady przyjmowania na studia laureatow oraz finalistéw olimpiad stopnia cen-
tralnego senat uchwala na okres co najmniej trzech lat. Uchwata Senatu jest po-
dawana do publicznej wiadomosci w sposob okreslony w statucie uczelni nie
p6zniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok akademicki, ktorego
uchwata dotyczy.

la. Jezeli warunki rekrutacji przewiduja egzaminy wstgpne z przedmiotéw zdawa-
nych przez kandydata na egzaminie maturalnym, podstawe przyjgcia na studia,
w ramach miejsc dostgpnych w danej uczelni, stanowia wyniki egzaminu matu-
ralnego. W tym przypadku senat ustala, jakie wyniki egzaminu maturalnego sta-
nowia podstawe przyjecia na studia.
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2. Do uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, podjetej przez senat uczelni nie spetniajace;j
wymagan okreslonych w art. 12 ust. 1 1 2, wlasciwy minister moze zglosi¢ umo-
tywowane zastrzezenie w terminie jednego miesiaca od otrzymania uchwaty. W
przypadku zgloszenia zastrzezen uchwala jest podawana do publicznej wiado-
mosci po uwzglednieniu zastrzezen ministra.

3. W przypadkach gdy wstep na studia nie jest wolny, rekrutacje przeprowadzaja
komisje rekrutacyjne powotane przez dziekana wydziatu lub inny organ wskaza-
ny w statucie uczelni. Komisje rekrutacyjne podejmuja decyzje w sprawie przy-
jecia na studia.

4. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne.

5. Od decyzji komisji rekrutacyjnej shuzy odwotanie, w terminie czternastu dni od
daty otrzymania decyzji o nieprzyj¢ciu na studia, do uczelnianej komisji rekru-
tacyjnej, powotanej w trybie okreslonym przez statut uczelni. Decyzj¢ podejmu-
je rektor zgodnie z wnioskiem uczelnianej komisji rekrutacyjnej. Decyzja rekto-
ra jest ostateczna.

6. Osoby ubiegajace si¢ o0 przyjecie na studia wnosza optate ustalona przez rektora
uczelni. Wysoko$¢ optaty nie moze przewyzsza¢ planowanych kosztow zwiaza-
nych z przeprowadzeniem postgpowania rekrutacyjnego.

7. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, maksymalna wysoko$¢ optaty, o ktorej mowa w ust. 6, uwzgledniajac
zakres egzaminu, w tym konieczno$¢ przeprowadzenia testow dotyczacych
szczeg6lnych wymogow stawianych kandydatom.

Art. 142.

Przyjecie w poczet studentow nastepuje z chwila immatrykulacji i ztozenia $lubowa-
nia, ktorego tre$¢ okresla statut uczelni.

Art. 143.

1. Prawa i obowiazki studenta zwigzane z tokiem studiow okresla regulamin stu-
didw.

2. Student obowiazany jest postgpowaé zgodnie z trescia slubowania i regulaminem
studiow.

3. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w porozumieniu z innymi
wlasciwymi ministrami i po zasi¢gnigciu opinii ogolnopolskiego przedstawiciel-
stwa samorzadow studenckich, moze okresla¢, w drodze rozporzadzenia, zasady,
jakim powinny odpowiada¢ postanowienia regulaminu studiéw uczelni nie spet-
niajacych wymagan okre§lonych w art. 12 ust. 11 2.

Art. 144.

1. Regulamin studiow uchwala senat uczelni co najmniej na pig¢ miesigcy przed
poczatkiem roku akademickiego.

2. Regulamin wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego, jezeli uczelniany
organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego wyrazi zgodg na jego tres¢. Je-
zeli w ciagu trzech miesigcy od uchwalenia przez senat regulaminu studiow se-
nat i uczelniany organ samorzadu studenckiego nie dojda do porozumienia w
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sprawie tresci regulaminu studiow, regulamin wchodzi w zycie z mocy uchwaty
senatu podjetej wigkszo$cia co najmniej 2/3 gloséw jego statutowego sktadu.

3. W uczelniach nie spelniajacych wymagan okreslonych w art. 12 ust. 11 2 regu-
lamin studiow wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez wilasciwego ministra.
Minister odmawia zatwierdzenia regulaminu z powodu jego niezgodnos$ci z
przepisami ustawowymi lub statutem.

4. Do zmian regulaminu studiow stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 1-3.

Art. 145.

1. Student moze uzyska¢ urlop od zaj¢¢ w uczelni w trybie 1 na zasadach okreslo-
nych w regulaminie studiow.

2. W okresie korzystania z urlopu student zachowuje prawa studenckie, chyba ze
przepisy wydane na podstawie art. 152 ust. 3 stanowia inaczej.

Art. 146.

1. Plan studiéw moze przewidywa¢ obowiazek odbycia przez studenta praktyk za-
wodowych.

2. Rada Ministrow okres$la, w drodze rozporzadzenia, obowiazki organow uczelni i
zaktadoéw pracy zwiazane z odbywaniem przez studentéw praktyk zawodowych.

Art. 147.

1. Student moze si¢ przenies¢ z innej szkoty wyzszej, w tym takze z zagranicznej
szkoty wyzszej, za zgoda dziekana wydziatu uczelni przyjmujacej, jezeli wypel-
nit wszystkie obowiazki wynikajace z przepisOw obowiazujacych w szkole wyz-
szej, ktora opuszcza.

2. Student moze studiowaé¢ poza swoim kierunkiem podstawowym na dowolnej
liczbie kierunkow lub dowolne przedmioty takze w roznych uczelniach, jezeli
wypelia wszystkie obowiazki zwigzane z tokiem studiow na kierunku podsta-
wowym. Zasady 1 tryb podejmowania przez studenta tego rodzaju studiow okre-
$la regulamin studiow.

3. Student moze studiowa¢ wedtug indywidualnego planu i programu studidw na
zasadach ustalonych przez rad¢ wydziatu lub inny organ wskazany w statucie
uczelni.

Art. 148.

Dziekan moze skresli¢ studenta z listy studentéw w przypadkach okreslonych w re-
gulaminie studiéow. Od decyzji wydanej w tej sprawie stuzy odwotanie do rektora
uczelni.

Art. 149.

1. Absolwent uczelni otrzymuje dyplom ukoficzenia studiow na okreslonym kie-
runku.
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2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia, rodzaje dyplomow i tytutow zawodowych oraz wzory dyploméw wyda-
wanych przez uczelnie, uwzgledniajac rodzaje i kierunki studiow.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, uwzgledniajac w szczegol-
nos$ci niezbedna do udokumentowania przebiegu studiéw dokumentacj¢ oraz za-
kres danych w niej zawartych, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb prowa-
dzenia przez uczelnie dokumentacji przebiegu studiow, w tym:

1) dokumenty przechowywane w teczce osobowej studenta,

2) zasady wydawania indeksu i legitymacji studenckiej oraz wzory tych doku-
mentow,

3) sposéb dokumentowania przebiegu studiow w dokumentach uczelni,

4) sposdb wydawania absolwentom dyplomu ukonczenia studiéw,

5) zasady dokonywania sprostowan tresci dokumentow,

6) zasady dokonywania legalizacji dokumentdéw i organy uprawnione do doko-
nywania legalizacji,

7) zasady postgpowania z dokumentami os6b nieprzyjetych na studia,

8) sposob prowadzenia albumu studenta,

9) sposéb wydawania duplikatow indeksu, legitymacji studenckiej i dyplomu
ukonczenia studiow,

10) dokumenty, za wydanie ktorych sa pobierane optaty, oraz wysokos$¢ tych
opfat.

Art. 150.

1. Zasady uznawania dyplomow ukonczenia studidow wyzszych uzyskanych za gra-
nica za rownorzedne z dyplomami uzyskiwanymi w kraju okreslaja umowy
miedzynarodowe.

2. W przypadku braku umoéw migdzynarodowych dyplomy ukonczenia studiow
wyzszych uzyskane za granica moga by¢ uznane, w drodze nostryfikacji, za

réwnorzgdne z dyplomami uzyskiwanymi w kraju, z zastrzezeniem ust. 3 pkt 1 1
3.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporza-
dzenia:

1) tryb nostryfikacji, w tym mozliwo$¢ zwalniania z catosci lub czgsci postepo-
wania,
2) organy przeprowadzajace postgpowanie nostryfikacyjne,

3) warunki, w ktérych dla celow dalszego ksztatcenia dyplomy moga by¢ uzna-
wane bez przeprowadzania postgpowania nostryfikacyjnego.

Art. 151.

Student podczas jednego z dwdch ostatnich lat studiow moze przygotowywac si¢ w
charakterze asystenta-stazysty do podjgcia obowiazkow nauczyciela akademickiego,
na zasadach okreslonych w statucie uczelni. Za wykonywanie czynno$ci asystenta-
stazysty studentowi przystuguje stypendium przyznawane na warunkach okreslonych
przez senat.
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Art. 152.

1. Student moze ubiegac si¢ o pomoc materialna ze §rodkdw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa w formie:

1) stypendium socjalnego,

la) stypendium specjalnego dla 0s6b niepelnosprawnych,
2) stypendium za wyniki w nauce lub sporcie,

3) stypendium ministra za osiggni¢cia w nauce,

4) stypendium ministra za wybitne osiagnigcia sportowe,
5) zapomogi.

2. Student moze ubiega¢ si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim uczelni i wy-
zywienie w stotdwce studenckiej uczelni.

3. Student moze ubiegac si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim uczelni mal-
zonka i dziecka.

Art. 152a.

1. Swiadczenia, o ktorych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 1, 1a, 2 i 5, sa przyznawane
na wniosek studenta przez dziekana, przy czym stypendium za wyniki w nauce
moze by¢ takze przyznane bez koniecznosci sktadania wniosku przez studenta.

2. Od decyzji dziekana studentowi przystuguje odwotanie do rektora.

3. Na wniosek uczelnianego organu samorzadu studenckiego dziekan oraz rektor
uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, przekazuja odpowiednio komisji sty-
pendialnej i odwotawczej komisji stypendialne;j.

4. Decyzje wydane przez komisje stypendialna i odwotawcza komisje stypendialna
podpisuja przewodniczacy tych komisji lub dziatajacy z ich upowaznienia wice-
przewodniczacy.

5. Komisje stypendialna powoluje dziekan, a odwotawcza komisje stypendialng
rektor, sposrod studentéw delegowanych przez odpowiednio wydziatlowy lub
uczelniany organ samorzadu studenckiego i pracownikéw uczelni, przy czym
studenci stanowia wigkszo$¢ sktadu komisji.

6. Nadzor nad dziatalno$cia komisji stypendialnej i odwotawczej komisji stypen-
dialnej sprawuja odpowiednio dziekan albo rektor.

7. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 6, odpowiednio dziekan albo rektor
moga uchyli¢ decyzj¢ komisji stypendialnej lub odwotawczej komisji stypen-
dialnej niezgodna z przepisami ustawy lub regulaminem, o ktdrym mowa w art.
152h ust. 1.

8. Stypendium ministra za osiagnigcia w nauce lub za wybitne osiagnigcia sporto-
we przyznaje wilasciwy minister na wniosek rady wydziatu, a w przypadku
uczelni bezwydziatowej - na wniosek senatu uczelni przedstawiony przez rekto-
ra tej uczelni.

Art. 152b.

1. W uczelni bezwydziatowej swiadczenia, o ktorych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 1,
la, 2 1 5, sa przyznawane na wniosek studenta przez rektora, przy czym stypen-
dium za wyniki w nauce moze by¢ takze przyznane bez koniecznosci sktadania
wniosku przez studenta.
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2. Od decyzji rektora studentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

3. Na wniosek uczelnianego organu samorzadu studenckiego rektor przekazuje
uprawnienie, o ktdrym mowa w ust. 1, komisji stypendialnej, a w zakresie prawa
odwotania od decyzji tej komisji, odwolawczej komisji stypendialne;.

4. Decyzje wydane przez komisje stypendialna i odwotawcza komisje stypendialna
podpisuja przewodniczacy tych komisji lub dziatajacy z ich upowaznienia wice-
przewodniczacy.

5. Komisje, o ktérych mowa w ust. 3, powotuje rektor sposrod studentéw delego-

wanych przez uczelniany organ samorzadu studenckiego i pracownikow uczelni,
przy czym studenci stanowia wigkszo$¢ sktadu komisji.

6. Nadzor nad dziatalno$cia komisji, o ktérych mowa w ust. 3, sprawuje rektor.

7. W ramach nadzoru, o ktéorym mowa w ust. 6, rektor moze uchyli¢ decyzj¢ komi-
sji stypendialnej lub odwotawczej komisji stypendialnej niezgodna z przepisami
ustawy lub regulaminem, o ktérym mowa w art. 152h ust. 1.

Art. 152c¢.

1. Stypendium socjalne moze otrzyma¢ student znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej.

2. Wysokos¢ dochodu uprawniajacego studenta do ubiegania si¢ o stypendium so-
cjalne ustala rektor w porozumieniu z uczelnianym organem samorzadu stu-
denckiego, z tym Ze miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobg w rodzinie studen-
ta nie moge by¢ wigksza nij, suma kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2
pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr
228, poz. 2255 oraz z 2004 r. Nr 35, poz. 305, Nr 64, poz. 593 i Nr 99, poz.
1001).

2a. Przy ustalaniu wysoko$ci dochodu uprawniajacego studenta do ubiegania si¢ o
stypendium socjalne uwzglednia si¢ dochody osiagane przez:

1) studenta,

2) matzonka studenta, a takze bgdace na utrzymaniu studenta lub jego matzonka
dzieci niepelnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26 roku zycia, a jezeli 26
rok zycia przypada w ostatnim roku studiow, do ich ukonczenia, oraz dzieci
niepelnosprawne bez wzgledu na wiek,

3) rodzicéw, opiekundw prawnych, opiekundéw faktycznych studenta i bedace
na ich utrzymaniu dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauk¢ do 26 roku
zycia, a jezeli 26 rok zycia przypada w ostatnim roku studiow, do ich ukon-
czenia, oraz dzieci niepelnosprawne bez wzgledu na wiek.

3. Miesigczna wysokos$¢ dochodu na osobg¢ w rodzinie studenta uprawniajaca do
ubiegania si¢ o stypendium socjalne ustala si¢ na zasadach okreslonych w usta-
wie, o ktérej mowa w ust. 2, z uwzglednieniem ust. 2a, z zastrzezeniem, ze do
dochodu nie wlicza sig:

1) dochodéw, o ktorych mowa w ust. 2a pkt 3, jezeli student jest samodzielny
finansowo,
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3a.

2) $wiadczen, o ktorych mowa w art. 152 ust. 1, oraz $wiadczen, o ktorych mo-
wa w art. 75 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach
zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590, z p6zn. zm."),

3) $wiadczen otrzymywanych na podstawie Dzialania Zintegrowanego Progra-
mu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego ,,Wyrownywanie szans edukacyj-
nych poprzez programy stypendialne”,

4) $wiadczen pomocy materialnej dla uczniow otrzymywanych na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,

poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz z 2005 r. Nr 17, poz.
141).

Student jest samodzielny finansowo, jezeli on lub jego malzonek spetnia tacznie
nastepujace warunki:

1) posiadat state zrédto dochodéw w ostatnim roku podatkowym,
2) posiada state zrédto dochodéw w roku biezacym,

3) jego miesieczny dochdd w okresach, o ktérych mowa w pkt 1 1 2, nie jest
mniejszy od minimalnego wynagrodzenia za pracg pracownikéw oglaszane-
go na podstawie odrgbnych przepiséw, obowiazujacego w ostatnim miesigcu
ostatniego roku podatkowego w przypadku dochodu studenta z ostatniego
roku podatkowego 1 obowiazujacego w miesiacu ztozenia wniosku o przy-
znanie stypendium,

4) nie zlozyl o§wiadczenia o prowadzeniu wspolnego gospodarstwa domowego
z rodzicami lub jednym z nich.

. Kwota stypendium socjalnego moze zosta¢ zwigkszona studentowi studiow

dziennych w zwiazku z ponoszeniem dodatkowych kosztoéw z tytutu:

1) zakwaterowania w domu studenckim Iub w obiekcie innym niz dom studenc-
ki, jezeli codzienny dojazd z miejsca statego zamieszkania do uczelni unie-
mozliwialby lub w znacznym stopniu utrudniat studiowanie,

2) zakwaterowania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom studenc-
ki w przypadkach, o ktorych mowa w pkt 1, niepracujacego matzonka lub
dziecka studenta.

Art. 152ca.

Stypendium specjalne dla oséb niepelnosprawnych moze otrzymywac student w
zwiazku z ponoszeniem dodatkowych kosztow z tytulu niepelnosprawnos$ci potwier-
dzonej orzeczeniem wiasciwego organu.

1.

Art. 152d.

Pierwszenstwo w uzyskaniu zakwaterowania w domu studenckim uczelni pan-
stwowej przystuguje studentowi tej uczelni, ktéremu codzienny dojazd do
uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudnial studiowanie i ktéry
znajduje si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r.
Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1314, z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 111, poz. 1194, z 2002 r. Nr
4, poz. 33 1 Nr 150, poz. 1239, z 2003 r. Nr 65, poz. 595, Nr 137, poz. 1304 i Nr 213, poz. 2081, z
2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 116, poz. 1206, Nr 152, poz. 1598 i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr
10, poz. 71 i Nr 23, poz. 187.
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2.

3a.

Pierwszenstwo w korzystaniu z wyzywienia w stotdéwce studenckiej przystuguje
studentowi, o ktorym mowa w ust. 1.

Art. 152e.

. Stypendium za wyniki w nauce lub sporcie moze otrzymac student, ktory uzy-

skat za rok studiéw wysoka srednia ocen lub osiagnat wysokie wyniki sportowe
we wspotzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym.

. Stypendium ministra za osiagni¢cia w nauce moze by¢ przyznane studentowi

szczegblnie wyrdzniajacemu si¢ w nauce oraz posiadajacemu osiagnigcia na-
ukowe, a stypendium ministra za wybitne osiagnigcia sportowe, studentowi, kto-
ry osiagnat wysoki wynik sportowy we wspotzawodnictwie migdzynarodowym
lub krajowym 1 zaliczyt kolejny rok studiow.

. O przyznanie stypendiow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, student moze ubiegac si¢

nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego roku studiow.

Student w roku akademickim moze otrzymywac stypendium za wyniki w nauce
lub sporcie, o ktorym mowa w art. 152 ust. 1 pkt 2, albo stypendium ministra, o
ktorym mowa w art. 152 ust. 1 pkt 3 i 4, z zastrzezeniem ust. 4.

. Student moze otrzymywac stypendium za wyniki w sporcie, o ktérym mowa w

art. 152 ust. 1 pkt 2, albo stypendium ministra za wybitne osiagnigcia sportowe,
o ktérym mowa w art. 152 ust. 1 pkt 4, albo stypendium przyznawane na pod-
stawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej
(Dz.U. 22001 r. Nr 81, poz. 889, z pézn. zm.”).

Art. 152f.

. Zapomoga moze by¢ przyznana studentowi, ktory z przyczyn losowych znalazt

si¢ przej$ciowo w trudnej sytuacji materialne;.

. Student moze otrzyma¢ zapomogg, o ktorej mowa w ust. 1, dwa razy w roku

akademickim.

Art. 152g.

. Student moze otrzymywac stypendia, o ktérych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 1-4,

w danym roku akademickim przez okres do 10 miesigcy.

. Stypendium socjalne i stypendium specjalne dla osoéb niepelnosprawnych sa

przyznawane na semestr lub na rok akademicki, a stypendium za wyniki w na-
uce lub sporcie i stypendia ministra, o ktorych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 3 1 4,
na rok akademicki, z wyjatkiem przypadku gdy ostatni rok studidw, zgodnie z
planem studidow, trwa jeden semestr.

. Stypendia, o ktorych mowa w ust. 2, wyplacane sa co miesiac.

4. Student studiujacy rownoczes$nie na kilku kierunkach studiow moze otrzymac

stypendia, o ktorych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 1, pkt 2 w zakresie stypendium
za wyniki w sporcie oraz pkt 3 i 4, na jednym z kierunkow, wedtug wlasnego
wyboru, a stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych oraz stypendium
za wyniki w nauce na kazdym z kierunkow.

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 102, poz.
1115, 22002 r. Nr 4, poz. 31, Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 93, poz. 820, Nr 130, poz. 1112 1
Nr 207, poz. 1752, 2003 r. Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959.
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5. Studentowi, ktory po ukonczeniu jednego kierunku studiéw kontynuuje nauke
na drugim kierunku studiéw, stypendium socjalne nie przystuguje, chyba ze
kontynuuje on studia po ukonczeniu wyzszych studiow zawodowych w celu
uzyskania tytutu zawodowego magistra, jednakze nie dhuzej niz przez okres 2,5
roku.

6. Laczna miesigczna wysokos$¢ stypendium socjalnego i1 stypendium za wyniki w
nauce lub sporcie nie moze by¢ wigksza niz 90% najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego asystenta w poprzednim miesiacu, ustalonego w przepisach o wy-
nagradzaniu nauczycieli akademickich.

Art. 152h.

1. Szczegdlowy regulamin ustalania wysokos$ci, przyznawania i wyptacania Swiad-
czen pomocy materialnej dla studentéw, o ktérych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 1,
la, 215, w tym szczegdtowe kryteria i tryb udzielania §wiadczen pomocy mate-
rialnej dla studentéw, wzor wniosku o przyznanie stypendium socjalnego oraz
sposob udokumentowania sytuacji materialnej ustala rektor w porozumieniu z
uczelnianym organem samorzadu studenckiego.

2. W nowo utworzonej uczelni regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, ustala na okres
roku rektor.

Art. 152i.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadze-
nia, szczegdtowe warunki, tryb przyznawania i wyptacania stypendiéw ministra, o
ktérych mowa w art. 152 ust. 1 pkt 3 i 4, maksymalna wysokos$¢ tych stypendiow
oraz wzor wniosku o przyznanie stypendium ministra, uwzglgdniajac w szczegdlno-
Sci:
1) minimalng $rednia ocen uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium mini-
stra, uwzgledniajac oceny ze wszystkich lat studiow oraz zroznicowanie skali
ocen w uczelni,

2) rodzaje osiagni¢¢ naukowych i aktywno$ci naukowej, ktére brane sa pod
uwagg przy ubieganiu si¢ o stypendium ministra, takich jak praca w kole na-
ukowym, publikacje, opracowania, referaty, udziat w konferencjach, praca
naukowa, udziat w pracach naukowo-badawczych, wspotpraca z innymi
o$rodkami akademickimi lub naukowymi, nagrody i wyrdznienia, studia na
drugim kierunku studiow, indywidualny program studiow, praktyki, staze,
potwierdzona znajomos$¢ jezykow obcych, olimpiady,

3) rodzaje osiagnig¢ sportowych, ktére brane sa pod uwage przy ubieganiu si¢ o
stypendium ministra za wybitne osiagnigcia w sporcie, w tym udziat w igrzy-
skach olimpijskich, mistrzostwach §wiata, mistrzostwach Europy, uniwersja-
dach, akademickich mistrzostwach $wiata, akademickich mistrzostwach Eu-

ropy,
4) terminy przekazywania wnioskow,

5) spos6b wyplacania stypendium ministra, w tym w przypadku wczesniejszego
ukonczenia studiow, a takze podjecia studiow w innej uczelni.

Art. 153.

Studentom przystuguje prawo do korzystania z 50% ulgi w optatach za przejazdy
srodkami komunikacji miejskie;j.
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Art. 154. (utracit moc)

Art. 155. (uchylony)

Rozdzial 2

Samorzad i organizacje studenckie

Art. 156.

1. Studenci uczelni tworza samorzad studencki. Samorzad studencki dziata na pod-
stawie regulaminu uchwalonego przez uczelniany organ uchwatodawczy tego
samorzadu. Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez senat jego zgod-
nosci ze statutem uczelni.

2. Organy samorzadu studenckiego sa jedynym reprezentantem ogoétu studentow.

3. Organy samorzadu studenckiego decyduja w sprawach rozdziatu srodkéw prze-
znaczonych przez organy uczelni na cele studenckie.

4. Rektor uchyla uchwatg organu samorzadu studenckiego niezgodna z przepisami

ustawowymi, statutem uczelni, regulaminem studiow lub regulaminem samorza-
du.

5. Organy uczelni zapewniaja niezbedne srodki materialne na funkcjonowanie or-
gandéw samorzadu studenckiego.

6. Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw
socjalno-bytowych i kulturalnych studentoéw.

Art. 157.

1. Przedstawiciele samorzadow studenckich uczelni tworza ogdlnopolskie przed-
stawicielstwo samorzadow studenckich.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zapewnia roczny przydzial
srodkow finansowych niezbg¢dnych dla dziatania ogdlnopolskiego przedstawi-
cielstwa samorzadow studenckich.

3. Ogo6lnopolskiemu przedstawicielstwu samorzadow studenckich przystuguje pra-
wo opiniowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych studentow, a w
szczegblnosci projektow aktow wydawanych na podstawie niniejszej ustawy w
zakresie dotyczacym studentéw. Projekty aktow normatywnych przedstawia
ogolnopolskiemu przedstawicielstwu samorzadéw studenckich minister wtasci-
wy do spraw szkolnictwa wyzszego.

4. Termin wyrazania opinii, o ktérej mowa w ust. 3, wynosi dwa miesiace od dnia
przedlozenia.

Art. 158.

1. Studenci, poza uprawnieniami wynikajacymi z ustawy - Prawo o stowarzysze-
niach, maja prawo do zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich,
w szczegolnosci w kotach naukowych, artystycznych i sportowych, na zasadach
przewidzianych w niniejszej ustawie.
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2.

Uczelniana organizacja studencka oraz stowarzyszenie zrzeszajace wylacznie
studentow lub studentdw i nauczycieli akademickich dziatajace w uczelni ma
prawo wystgpowania z wnioskami do organé6w uczelni oraz organdw samorzadu
studenckiego w sprawach dotyczacych studiéw i funkcjonowania uczelni.

. Organy uczelni moga przeznaczy¢ $rodki materialne dla organizacji studenckich,

o ktorych mowa w ust. 1.

Art. 159.

. Uczelniana organizacja studencka podlega rejestracji. Rejestr uczelnianych orga-

nizacji studenckich jest jawny.

. Organem rejestrujacym i prowadzacym rejestr uczelnianych organizacji studenc-

kich jest rektor, od ktorego decyzji w tym zakresie przysluguje odwotanie do
wlasciwego ministra.

. Warunkiem rejestracji uczelnianej organizacji studenckiej jest zgodno$¢ statutu

(regulaminu, deklaracji zatozycielskiej) z przepisami ustawowymi 1 statutem
uczelni.

. Rektor uchyla uchwalg organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodna z

przepisami ustawowymi, statutem uczelni lub statutem organizacji.

. Senat, na wniosek rektora, rozwiazuje uczelniana organizacj¢ studencka, jezeli

jej dziatalno$¢ wykazuje razace lub uporczywe naruszanie przepisOw ustawo-
wych, statutu uczelni lub statutu organizacji.

Art. 160.

. Samorzad studencki, stowarzyszenie zrzeszajace studentow lub organizacja stu-

dencka, ktorej terenem dziatania jest dana uczelnia, moze dla poparcia swych
zadan, gdy sa one przedmiotem sporu zbiorowego i1 dotycza istotnych spraw 1 in-
teresow studentoéw, podjaé akcje protestacyjna.

. Decyzj¢ o rozpoczgciu i formie akcji protestacyjnej podejmuje bezwzgledna

wigkszoscia gloséw, w zaleznosci od zasiggu akcji, uczelniany lub wydziatowy
organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego, stowarzyszenia lub organizacji
studenckiej. O decyzji tej wlasciwy organ powiadamia rektora lub dziekana z
dwudziestoczterogodzinnym wyprzedzeniem.

. Strajk studencki (powstrzymanie si¢ od ucz¢szczania na zajgcia z mozliwoscia

pozostania na uczelni) moze by¢ podjety wylacznie przez samorzad studencki
lub stowarzyszenie o zasiggu ogoOlnokrajowym, zrzeszajace wylacznie studen-
tow, jezeli wczesniejsze negocjacje z rektorem uczelni lub inne niz strajk formy
akcji protestacyjnej nie doprowadzily do rozwiazania konfliktu.

. Nikt nie moze by¢ przymuszony ani do udziatu, ani do odmowy udzialu w akcji

protestacyjnej. Udziat w akcji protestacyjnej podjgtej 1 prowadzonej zgodnie z
przepisami ustawy nie stanowi naruszenia obowiazkow studenta.

. Organizator akcji protestacyjnej obowiazany jest zapewni¢ taki jej przebieg, aby

dziatania podejmowane w jej ramach nie zagrazaly zyciu i zdrowiu ludzkiemu,
nie powodowaly zniszczenia lub uszkodzenia mienia ani nie naruszaly upraw-
nien pracownikow uczelni oraz studentéw nie bioracych udziatu w akcji.
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Art. 161.

1. Do decyzji podjetych przez organ uczelni w indywidualnych sprawach studenc-
kich, a tak;e w sprawach nadzoru nad dzialalnos$cia uczelnianych organizacji
studenckich oraz samorzadu studenckiego stosuje si¢ odpowiednio przepisy Ko-
deksu postgpowania administracyjnego oraz przepisy o zaskarjaniu decyzji do
sadu administracyjnego. Decyzje wydane przez rektora w pierwszej instancji sa
ostateczne.

2. Przepis ust. 1 zdanie pierwsze stosuje si¢ tak;e do decyzji podjetych przez komi-
sj¢ stypendialng i odwolawcza komisj¢ stypendialna, o ktérych mowa w art.
152a ust. 3 1 art. 152b ust. 3.

Art. 161a.

W przypadku niepanstwowych szkot wyzszych uprawnienia dziekana, rektora, rady
wydzialu oraz senatu, o ktérych mowa w art. 24 ust. 71 8, art. 152a-152c 1 art. 152h,
przyshuguja odpowiednio okreslonym w statucie jednoosobowym oraz kolegialnym
organom uczelni.

Rozdzial 3

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentow

Art. 162.

1. Za postgpowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie przepisOw obo-
wiazujacych w uczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisjami dys-
cyplinarnymi lub przed sadem kolezenskim samorzadu studenckiego, zwanym
dalej ,,sadem kolezenskim”.

2. Rektor uczelni przekazuje sprawe do komisji dyscyplinarnej lub do sadu kole-
zenskiego po zasiggnigciu opinii organu samorzadu studenckiego, wskazanego
w regulaminie samorzadu. Rektor moze przekaza¢ sprawg do sadu kolezenskie-
g0 na wniosek uczelnianego organu tego samorzadu.

3. Za przewinienie mniejszej wagi rektor uczelni albo dziekan wymierza kar¢ upo-
mnienia, z pomini¢ciem komisji dyscyplinarnej lub sadu kolezenskiego. Ukara-
ny moze jednak zada¢ przeprowadzenia postgpowania dyscyplinarnego lub po-
stgpowania przed sadem kolezenskim. W takim przypadku komisja dyscyplinar-
na lub sad kolezenski moga wymierzy¢ jedynie kare upomnienia.

Art. 163.
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) nagana z ostrzezeniem,

4) zawieszenie w korzystaniu z okreslonych praw studenta na okres do jednego
roku,

5) wydalenie z uczelni.
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Art. 164.

Sad kolezenski nie moze wymierza¢ kar wymienionych w art. 163 pkt 41 5.

Art. 165.

Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany przez komisje¢ dyscyplinarna i przez
sad kolezenski.

Art. 166.

Do wszczgcia postgpowania przed komisja dyscyplinarng lub sadem kolezenskim
stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 131 ust. 2.

Art. 167.

1. W postepowaniu dyscyplinarnym orzekaja komisje dyscyplinarne oraz odwo-
tawcze komisje dyscyplinarne powotane w sktadzie i w trybie okreslonym w sta-
tucie uczelni sposrod nauczycieli akademickich oraz studentow uczelni.

2. Kandydatéw do komisji dyscyplinarnej sposrod studentow przedstawia uczelnia-
ny organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego.

3. Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w orzekaniu.

4. Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie ztlozonym z przewodniczacego sktadu
orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki, oraz, w rownej liczbie, z na-
uczycieli akademickich i studentow.

Art. 168.

1. Postgpowanie wyjasniajace prowadzi rzecznik dyscyplinarny, powotany przez
rektora sposrod nauczycieli akademickich uczelni.

2. Rzecznik dyscyplinarny peini funkcje oskarzyciela przed komisja dyscyplinarna
1 jest zwiazany poleceniami rektora.

Art. 169.
1. Obwinionemu studentowi stuzy prawo do obrony i wyboru obroncy.

2. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o zastosowanie kary wydalenia
z uczelni, jezeli obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu
orzekajacego wyznacza obroncg sposrod nauczycieli akademickich lub studen-
tow uczelni.

Art. 170.

1. Do wzywania 1 przesluchiwania obwinionego, §wiadkow 1 bieglych oraz prze-
prowadzania innych dowodéw w postepowaniu wyjasniajacym i dyscyplinar-
nym stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania karnego.

2. Rektor lub komisja dyscyplinarna, po wystuchaniu opinii rzecznika dyscyplinar-
nego, moze zawiesi¢ studenta w prawie do studiowania w przypadku uporczy-
wego nie usprawiedliwionego niestawiennictwa na postgpowanie wyjasniajace
lub na posiedzenie komisji dyscyplinarnej, mimo prawidlowego zawiadomienia.
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Art. 171.

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej 1 orzeczenia sadu kolezenskiego stronom
przystuguje odwotanie.

2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie czternastu dni od dorgczenia orzeczenia odpo-
wiednio do sadu kolezenskiego wyzszej instancji lub odwotawczej komisji dys-
cyplinarnej.

3. Od prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego odwotawczej komisji dyscypli-
narnej dla studentow stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Art. 172 (uchylony)

Art. 173.
1. Postepowanie przed sadem kolezenskim i komisja dyscyplinarna jest jawne.
2. Komisja dyscyplinarna wylacza jawnos¢ catosci lub czgséci postepowania, jezeli
jawno$¢ moglaby obraza¢ dobre obyczaje lub gdy wymaga tego wazny interes
obwinionego, 0sob trzecich lub uczelni. Ogloszenie orzeczenia jest jawne.

Art. 174.

1. Nie mozna wszcza¢ postegpowania dyscyplinarnego po uptywie szesciu miesigcy
od dnia uzyskania przez wlasciwy organ wiadomosci o popetnieniu czynu lub
trzech lat od jego popekienia. Jezeli czyn stanowi przestepstwo, okres ten po-
krywa si¢ z okresem przedawnienia dla tego przestgpstwa, przewidzianego w
Kodeksie karnym.

2. Przedawnienie orzekania nastgpuje rowniez po uptywie roku od opuszczenia
uczelni przez studenta.

Art. 175.

1. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastgpuje z mocy prawa po uplywie trzech lat od
uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

2. Organ, ktory orzekt kare dyscyplinarna, moze nie wczesniej jednak niz po upty-
wie jednego roku od wydania orzeczenia o ukaraniu, na wniosek ukaranego lub
rzecznika dyscyplinarnego, orzec zatarcie lub darowanie kary.

Art. 176.

1. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporza-
dzenia, szczegotowe zasady i tryb postgpowania dyscyplinarnego.

2. Szczego6lowe zasady i tryb postgpowania przed sadem kolezenskim okresla regu-
lamin samorzadu studenckiego.
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Rozdzial 4

Przepisy szczegodlne

Art. 177.

Przepisy art. 141-144 stosuje si¢ do uczelni niepanstwowych w zakresie nie uregu-
lowanym przez statut uczelni.

Dzial VI

Utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni

Art. 178.
1. Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenstwo na terenie uczelni.

2. Teren uczelni okre$la rektor w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu
terytorialnego.

3. Organy porzadku i1 bezpieczenstwa publicznego moga wkroczy¢ na teren uczelni
tylko na wezwanie rektora. Organy te moga jednak wkroczy¢ z wlasnej inicja-
tywy na teren uczelni w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia ludzkiego lub
katastrofy zywiolowej, zawiadamiajac o tym niezwlocznie rektora.

4. Organy porzadku i bezpieczenstwa publicznego zobowiazane sa opusci¢ teren
uczelni niezwlocznie po ustaniu przyczyn, ktore uzasadnialy ich wkroczenie na
teren uczelni, lub na zadanie rektora.

Art. 1781,

1. Rektor jest obowiazany zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki osobom po-
bierajacym nauke albo odbywajacym zajgcia praktyczno-techniczne w uczelni
lub wykonujacym prace spotecznie uzyteczne na rzecz tej uczelni.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, przepisy bezpie-
czenstwa 1 higieny pracy obowiazujace w szkotach wyzszych.

Art. 179.

1. Rektor moze, w razie powstania okoliczno$ci uniemozliwiajacych normalny tok
pracy w uczelni, czasowo zawiesi¢ zajecia w uczelni lub w jej okreslonych jed-
nostkach organizacyjnych albo tez zarzadzi¢ czasowe zamknigcie uczelni lub jej
jednostki organizacyjnej.

2. Decyzje podjeta na podstawie przepisu ust. 1 rektor niezwlocznie przedstawia
senatowi do zatwierdzenia. W przypadku odmowy zatwierdzenia tej decyzji
przez senat, rektor zarzadza wznowienie zaje¢ lub otwarcie uczelni albo przed-
stawia sprawe do rozstrzygnigcia wlasciwemu ministrowi, ktory podejmuje de-
cyzje w ciagu siedmiu dni.

2005-06-17



©Kancelaria Sejmu

s. 62/69

Art. 180.

1. Pracownicy uczelni i studenci maja prawo organizowania zgromadzen na terenie
uczelni. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni niezbgdna jest zgoda
rektora.

2. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy powiadamiaja rektora
co najmniej na dwadziescia cztery godziny przed rozpoczgciem zgromadzenia.
W sytuacjach uzasadnionych nagtos$cia sprawy rektor moze przyja¢ powiado-
mienie ztozone w krdétszym terminie.

. Na zgromadzenie rektor moze delegowac swego przedstawiciela.
. Statut uczelni okresla przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen.

. Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami uczelni za ich przebieg.

AN L b~ W

. Rektor uczelni albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatorow, rozwia-
zuje zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

Dzial VII

Zmiany w przepisach obowigzujacych, przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 181.

W ustawie z dnia 23 pazdziernika 1987 r. o utworzeniu urzedu ministra wlasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego (Dz. U. Nr 33, poz. 178) wprowadza si¢ nast¢pujace
zmiany:
1) w art. 2:
a) wyrazy ,,na potrzeby socjalistycznego spoleczenstwa i panstwa” skresla sig,

b) w pkt 1 w lit. ¢) wyrazy ,,a takze zasad opracowywania plandéw studiow i pro-
gramOw nauczania w szkotach wyzszych” skresla sig,

c) w pkt 1 lit. d) skresla sig,
d) w pkt 1 w lit. g) wyrazy ,,oraz zasad i limitéw przyje¢ na pierwszy rok stu-
diow” skresla sig;
2) art. 3 otrzymuje brzmienie:

»Art. 3. 1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego ksztattuje i
realizuje polityke panstwa w dziedzinie szkolnictwa wyzsze-
go, jak rowniez uczestniczy, odpowiednio do potencjatu oso-
bowego i materialnego szkol wyzszych, w ksztattowaniu 1

realizacji polityki panstwa w dziedzinie badan naukowych
oraz ksztatcenia kadr naukowych.

2. Zadania te minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego
realizuje w szczegdlnosci przez:

1) udziat w ksztaltowaniu prognoz i programéw rozwoju
nauki,

2) wspotdziatanie w sprawach okre$lania zasad planowania,
finansowania i organizowania badan naukowych,

3) wspoldziatanie w dziedzinie tworzenia oraz nadzér nad
powierzanymi centralnymi programami badawczo-
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rozwojowymi 1 centralnymi programami badan podsta-
wowych,

4) nadzor nad programowaniem badan naukowych w pod-
legtych placowkach i nad ich realizacja,

5) wspotudziat w organizowaniu krajowego systemu infor-
macji naukowo-technicznej i ekonomicznej,

6) wykonywanie nadzoru nad narodowym zasobem archi-
walnym.”;

3) art. 5 skresla sie.

Art. 182.
1. Z dniem wejs$cia w Zycie ustawy:
1) grunty panstwowe pozostajace w zarzadzie uczelni staja si¢ przedmiotem
uzytkowania wieczystego uczelni,

2) budynki i urzadzenia zwiazane trwale z gruntami panstwowymi i pozostaja-
cymi w zarzadzie uczelni panstwowej staja si¢ jej wtasnoscia,

3) pozostate sktadniki mienia uczelni panstwowej staja si¢ jej wlasnoscia.

2. Przepisy ust. 1 nie naruszaja praw osob trzecich, z wytaczeniem Skarbu Panstwa.

Art. 183.

1. Przewidziane w ustawie kompetencje Rady Gtownej wykonuje Rada Gléwna
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w dotychczasowym skladzie i trybie.

2. Regulamin wyborczy, o ktorym mowa w art. 38, Rada Gtéwna Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego uchwala do dnia 31 pazdziernika 1990 r.

3. Kadencja Rady Giéwnej Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego wygasa w dniu 31
grudnia 1990 r.

Art. 184.

1. Kolegialne i jednoosobowe organy uczelni, dziatajace w dniu wejscia w zycie
ustawy, dziataja do dnia 30 listopada 1990 r. w dotychczasowym sktadzie.

2. Jezeli osoba pelniaca funkcje organu jednoosobowego uczelni przestanie ja pel-
ni¢, w zwiazku z ustaniem stosunku pracy, przed uptywem terminu okreslonego
w ust. 1, senat lub rada wydziatu powierza petnienie obowiazkéw odpowiednio
rektora lub dziekana innemu nauczycielowi akademickiemu. Za zgoda osoby
pehiacej funkcje organu jednoosobowego, ktorej stosunek pracy z mocy art. 95
ust. 2 pkt 2 wygasa z dniem 30 wrzes$nia 1990 r., nastgpuje przedtuzenie tego
stosunku pracy do dnia 30 listopada 1990 r.

3. Wybdr cztonkéw organdw kolegialnych oraz wybdr organow jednoosobowych
na nowa kadencjg nastapi do dnia 30 listopada 1990 r.

4. Liczbg czlonkéw organdéw kolegialnych oraz prorektoréw i prodziekanow, tryb
wyboru oraz kadencje organow uczelni okresla regulamin wyborczy, uchwalony
przez senat uczelni. O uchwaleniu regulaminu rektor niezwlocznie zawiadamia
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i1 innego wlasciwego mini-
stra.
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5. Do uchwalenia regulaminu wyborczego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 59.
6. Wyboru rektora oraz dziekana na pierwsza kadencje po wejsciu w zyciu ustawy
dokonuja kolegia elektorow, w ktorych sktad wchodza wybrani przedstawiciele:

1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora zwyczajne-
go lub profesora nadzwyczajnego oraz innych nauczycieli akademickich po-
siadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego, w liczbie do 50% skta-
du kolegium,

2) pozostatych nauczycieli akademickich, w liczbie 20-25% sktadu kolegium,

3) studentow, w liczbie 20-25% sktadu kolegium,

4) pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi, w liczbie 5-10%
sktadu kolegium.

7. Elektoréw, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 1 2, wybieraja wszyscy nauczyciele
akademiccy.

8. W uczelniach, o ktorych mowa w art. 31 ust. 4, tryb wyboru rektora i dziekanow
na pierwsza kadencjg po wejsciu w zycie ustawy okresla senat uczelni.

9. Wybor rektora na nowa kadencjg, dokonany przed dniem wej$cia w zycie ustawy
na podstawie dotychczasowych przepiséw, pozostaje w mocy.

Art. 185.

Do ustalenia liczby kadencji, o ktérych mowa w art. 63 ust. 4, bierze si¢ pod uwage
takze kadencje rektora, prorektora, dziekana lub prodziekana, odbywane przed
dniem wejs$cia w zycie ustawy.

Art. 186.

Kierownicy jednostek organizacyjnych uczelni zachowuja stanowiska do czasu wej-
Scia w zycie statutu uczelni uchwalonego na podstawie ustawy.

Art. 187.

1. Wnioski zgloszone, a nie rozpatrzone do dnia wejscia w Zycie ustawy, dotyczace
zmiany struktury wewngtrznej uczelni, podlegaja rozpatrzeniu i zalatwieniu w
trybie i na zasadach okreslonych w dotychczasowych przepisach.

2. Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy filie uczelni, wydzialy i oddziaty za-
miejscowe oraz punkty konsultacyjne dziataja w dotychczasowych formach or-
ganizacyjnych. Przeksztalcenie i znoszenie tych jednostek nalezy do wlasciwo-
sci senatu.

Art. 188.
1. Do stosunkéw pracy pracownikow uczelni powstatych przed dniem wejscia w
Zycie ustawy stosuje sig jej przepisy.
2. Stosunek pracy mianowanego nauczyciela akademickiego, ktéry zgodnie z do-
tychczasowymi przepisami wygasa nie pozniej niz w dniu 30 wrze$nia 1990 r.,
ustaje w ustalonym terminie.

3. Stosunek pracy mianowanych nauczycieli akademickich przeksztalca si¢ w ten
sposoOb, ze osoba zajmujaca stanowisko:
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1) profesora i posiadajaca przed dniem wejscia w zycie ustawy tytut naukowy
profesora zwyczajnego zajmuje stanowisko profesora zwyczajnego w rozu-
mieniu ustawy,

2) profesora 1 posiadajaca przed dniem wejScia w zycie ustawy tytul naukowy
profesora nadzwyczajnego zajmuje stanowisko profesora nadzwyczajnego w
rozumieniu ustawy,

3) adiunkta zajmuje stanowisko adiunkta w rozumieniu ustawy, z tym ze osoby
mianowanej na czas nie okreslony przed dniem wejscia w zycie ustawy nie
stosuje si¢ przepisu art. 88 ust. 2,

4) starszego asystenta lub asystenta zajmuje stanowisko asystenta w rozumieniu
ustawy.

4. Do okresow mianowania i zatrudnienia, o ktérych mowa w art. 88 ust. 2 i art. 89
ust. 3, w stosunku do nauczycieli akademickich wymienionych w ust. 3 pkt 314
wlicza si¢ okresy mianowania i zatrudnienia na stanowisku odpowiednio
adiunkta albo starszego asystenta i asystenta po dniu 31 sierpnia 1984 r.

5. Mianowani nauczyciele akademiccy zajmujacy stanowisko docenta pozostaja
mianowani na state na tym stanowisku. Organem wilasciwym w sprawach doty-
czacych stosunku pracy docenta jest rektor uczelni.

6. Nauczyciele akademiccy, o ktorych mowa w ust. 5, posiadajacy stopien naukowy
doktora habilitowanego moga by¢, w okresie trzech lat od dnia wejscia w zycie
ustawy, na swdj wniosek mianowani, w trybie okre§lonym w art. 86 ust. 2, na
stanowisko profesora nadzwyczajnego w rozumieniu ustawy - bez przeprowa-
dzenia konkursu.

7. Mianowani nauczyciele akademiccy zajmujacy stanowisko asystenta-stazysty
zachowuja to stanowisko do uplywu okresu mianowania. Zatrudnienie na sta-
nowisku asystenta-stazysty jest rownoznaczne z odbyciem stazu asystenckiego
w rozumieniu art. 89 ust. 2.

Art. 189.

Senat, dzialajac w trybie przewidzianym dla uchwalenia statutu uczelni, moze przy-
zna¢ uprawnienia okreslone w art. 50 ust. 1 pkt 3 i ust. 5 nauczycielom akademickim
zajmujacym stanowisko docenta, posiadajacym stopien naukowy doktora.

Art. 190.

Pracownicy dydaktyczni mianowani przed dniem wejscia w zycie ustawy staja si¢ z
tym dniem pracownikami dydaktycznymi mianowanymi na czas nie okreslony, z tym
ze do czasu dostosowania ich stosunkow pracy do przepisoOw ustawy zachowuja do-
tychczasowe stanowiska.

Art. 191.

1. Nauczyciele akademiccy zajmujacy stanowisko profesora kontraktowego lub do-
centa kontraktowego zachowuja to stanowisko do czasu wygasnigcia umowy o
prace.

2. Rektorzy uczelni do dnia 31 grudnia 1990 r. dostosuja do przepisow ustawy, z
zachowaniem przepisow Kodeksu pracy, umowy o pracg¢ zawarte z nauczycie-
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lami akademickimi zatrudnionymi na podstawie umowy o praceg, z zastrzeze-
niem ust. 1.

Art. 192.

1. Osoby zajmujace w dniu wej$cia w zycie ustawy stanowisko starszego kustosza
dyplomowanego, kustosza dyplomowanego, adiunkta bibliotecznego, asystenta
bibliotecznego, starszego dokumentalisty dyplomowanego, dokumentalisty dy-
plomowanego, adiunkta dokumentacji naukowej lub asystenta dokumentacji na-
ukowej zajmuja odpowiednio stanowiska, o ktérych mowa w art. 77 ust. 1.

2. Osoby zajmujace w dniu wejscia w zycie ustawy stanowisko kustosza biblio-
tecznego, starszego bibliotekarza lub starszego dokumentalisty 1 posiadajace ty-
tut zawodowy magistra lub réwnorzedny zajmuja odpowiednio stanowiska, o
ktorych mowa w art. 77 ust. 2.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, z dniem wej$cia w Zycie ustawy staja si¢
pracownikami mianowanymi na czas nie okreslony.

Art. 193.

Pracownicy uczelni nie bedacy nauczycielami akademickimi zachowuja, do czasu
wejscia w zycie rozporzadzenia, o ktorym mowa w art. 116 ust. 1 ustawy, dotych-
czasowe uprawnienia uzyskane na podstawie ustawy z dnia 4 maja 1982 r. o szkol-
nictwie wyzszym (Dz. U. z 1985 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r. Nr 22, poz. 128, z 1989
r. Nr 4, poz. 24, Nr 6, poz. 33, Nr 20, poz. 104, Nr 29, poz. 154, Nr 34, poz. 181 i Nr
35, poz. 192 oraz z 1990 r. Nr 14, poz. 86) oraz aktéw wykonawczych wydanych na
jej podstawie.

Art. 194.

1. Decyzje o przeniesieniu nauczyciela akademickiego podjgte na podstawie usta-
wy, o ktorej mowa w art. 193, pozostaja w mocy.

2. Nauczycielowi akademickiemu, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguja uprawnie-
nia okreslone w dotychczasowych przepisach.

3. Nauczyciel akademicki przeniesiony w stan nieczynny na podstawie przepisow
ustawy, o ktorej mowa w art. 193, zachowuje uprawnienia okreslone w dotych-
czasowych przepisach.

Art. 195.

Obowiazkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych pracownikéw naukowo-dydaktycznych
1 dydaktycznych oraz sposéb jego rozliczania ustalany jest do dnia 30 wrze$nia 1990
r. wedhug dotychczasowych przepisow.

Art. 196.

Do okresu zatrudnienia uprawniajacego do korzystania z urlopu, o ktorym mowa w
art. 109 ust. 3, wlicza si¢ okresy zatrudnienia po dniu 31 sierpnia 1982 r.
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Art. 197.

Do spraw dotyczacych ustania stosunku pracy nawiazanego w drodze mianowania,
wszczetych przed dniem wejs$cia w zycie ustawy, stosuje si¢ jej przepisy.

Art. 198.

Do spraw dyscyplinarnych nauczycieli akademickich i studentéw, wszczetych przed
dniem wejscia w zycie ustawy, stosuje si¢ dotychczasowe przepisy, chyba ze przepi-
sy tej ustawy sa korzystniejsze dla obwinionego.

Art. 199.

1. Przyjecia na studia w roku akademickim 1990\1991 odbywaja si¢ wedlug zasad
okreslonych w dotychczasowych przepisach.

2. Termin podania do publicznej wiadomosci pierwszej po wejsciu w zycie ustawy
uchwaty senatu w sprawach, o ktorych mowa w art. 141 ust. 1, wynosi sze$¢
miesiecy.

Art. 200.

Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy uczelniane organizacje studenckie podlega-
jarejestracji zgodnie z przepisami ustawy.

Art. 201.

Termin okre$lony w art. 144 ust. 1 nie ma zastosowania w roku akademickim
1990\1991.

Art. 202,

Optat, o ktorych mowa w art. 23 ust. 2 pkt 2, nie pobiera si¢ od studentow przyjetych
na studia przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow, o ktérym
mowa w art. 30.

Art. 203.

1. Samodzielne placéwki typu naukowo-dydaktycznego, utworzone przed dniem
wejscia w zycie ustawy na podstawie dotychczasowych przepisow, a takze jed-
nostki organizacyjne uczelni, utworzone przed dniem wej$cia w zycie ustawy na
podstawie przepisow o wspdtpracy szkot wyzszych z jednostkami gospodarki
uspotecznionej, dziataja na podstawie nadanych im statutow.

2. Placowki, o ktérych mowa w ust. 1, przeksztatca, taczy 1 znosi wlasciwy mini-
ster. Wlasciwy minister moze zmienic¢ statuty tych placowek.

Art. 204.

W przypadku zniesienia w 1990 r. uczelni lub placéwki, o ktérej mowa w art. 203
ust. 1, albo przeksztalcenia jej struktury w sposéb uniemozliwiajacy dalsze zatrud-
nienie mianowanego nauczyciela akademickiego na zajmowanym stanowisku, stosu-
nek pracy z nauczycielem akademickim moze by¢ rozwigzany w kazdym czasie, bez
zachowania okresu wypowiedzenia. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje, w
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razie rozwiazania stosunku pracy w tym trybie, odprawa w wysokos$ci szesciokrot-
nego wynagrodzenia zasadniczego pobieranego w ostatnim miesiacu zatrudnienia.

Art. 205.

Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze wytaczy¢ stosowanie niektorych
przepisow ustawy w zakresie wynikajacym ze szczegdlnych warunkéw funkcjono-
wania uczelni morskich i wprowadza¢ w tym zakresie odrgbne unormowania.

Art. 206.

1. Przepisow dziatu IV ustawy nie stosuje si¢ do zotnierzy w czynnej stuzbie woj-
skowej, wyznaczonych do wykonywania zadan poza wojskiem, na stanowiskach
nauczycieli akademickich w studium wojskowym uczelni albo w innych jed-
nostkach organizacyjnych uczelni.

2. Zomierzom, o ktérych mowa w ust. 1, moze by¢é nadany tytul honorowy ,,Zashu-
zony Nauczyciel Rzeczypospolitej Polskiej” i ,,Medal Komisji Edukacji Naro-
dowej”.

Art. 207.

Do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych w ustawie, nie dtuzej
jednak niz do dnia 31 marca 1991 r., pozostaja w mocy przepisy dotychczasowych
aktow wykonawczych, jezeli nie sa sprzeczne z ustawa.

Art. 208.
1. Statut uczelni moze uchyli¢ wylacznie senat wybrany w trybie i w sktadzie okre-
slonym przepisami tej ustawy.
2. Do czasu wej$cia w zycie statutu uczelni w trybie okreslonym w niniejszej usta-
wie, w sprawach bedacych przedmiotem regulacji statutowej decyduje senat.

3. Wiasciwe organy uczelni, w okresie jednego roku od dnia wejscia w zycie usta-
wy, uchwalg wymagane jej przepisami wewngtrzne akty normatywne.

Art. 209.
Traca moc:

1) ustawa z dnia 4 maja 1982 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 1985 r. Nr 42,
poz. 201, z 1987 r. Nr 22, poz. 128, z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 6, poz. 33, Nr
20, poz. 104, Nr 29, poz. 154, Nr 34, poz. 181, Nr 35, poz. 192 oraz z 1990 .
Nr 14, poz. 86),

2) ustawa z dnia 26 kwietnia 1990 r. o przedluzeniu kadencji organow szkot

wyzszych oraz o zawieszeniu czynno$ci wyborczych (Dz.U. Nr 29, poz.
174).

Art. 210.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, z tym ze:

1) przepisy dzialu V rozdziatow 1 i 3 oraz art. 105 ust. 2 wchodza w zycie z
dniem 1 pazdziernika 1990 r.,
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2) przepisy dziatu I rozdziatu 2 oraz art. 106 ust. 1 wchodza w zycie z dniem
1 stycznia 1991 r.

2005-06-17



